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Introduccion.

La Fiscalia del Colegio de Profesionales en Geografia es un ente de la organizacién quien
vela por el cumplimiento de los acuerdos de la Junta Directiva, la Ley 9601, los reglamentos
y toda normativa que tenga relacion con el funcionamiento del Colegio de Profesionales
en Geografia (Articulo 29, Ley Organica del Colegio de Profesionales en Geografia N°9601).
Ademas, se trata de un 6rgano con completa independencia que no depende de otros
organos integrantes del Colegio, pero sus labores se enmarcan en que todas las instancias
del Colegio cumplan con la normativa interna, asi como la jurisprudencia que debe
acatarse.

El periodo 2022-2023 ha representado un afio donde la Fiscalia ha trabajado en la
fiscalizacion de la profesion, asi como se ha trabajado en que el Colegio de Profesionales
en Geografia crezca cada vez mas en beneficio de todas las personas colegiadas. Se ha
procurado la aplicacion de las buenas practicas en el quehacer de la organizacion, asi
como en el apoyo y acompafiamiento a la Junta Directiva y a la Administracién para la
ejecucion de distintas actividades como en apoyo en sesiones de la Junta Directiva,
fiscalizando los procesos de incorporacion, apoyando a la Administracion cuando sea
requerido, asi como en toda accién donde la Junta Directiva le solicite colaboracion a la
Fiscalia.

En el presente informe se relatan las labores realizadas por la Fiscalia a lo largo del periodo
2022-2023 asi como los principales logros alcanzados en este periodo.

Procesos de Incorporacion.

La Ley Organica del Colegio de Profesionales en Geografia N°9601 en su articulo 29 sefiala
que la Fiscalia del Colegio vela por el cumplimiento del articulo 5 de esta ley, el cual trata
sobre la incorporacién de profesionales en Geografia y Cartografia al Colegio. De acuerdo
con el Plan de trabajo aprobado en la Asamblea Ordinaria del afio 2022 para el presente
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ano se llevaria a cabo un total de tres procesos de incorporacion, en los cuales Fiscalia
tuvo participacion en cada uno de estos procesos, siendo uno de los filtros de revision de
documentos que han presentado las personas profesionales en Geografia y Cartografia
con intencion de incorporarse al Colegio.

La revision de la documentacion consistio en la verificacidn que cada persona cumpliera
entregando los requisitos establecidos en el Reglamento de Incorporacion, asi como
vigilar la validez de cada uno de estos documentos. Quienes cumplan con el Reglamento
de Incorporacion pueden completar su incorporacién ante el Colegio. Durante el afio 2023
fueron revisados durante los tres procesos de incorporacién un total de 41 expedientes
correspondientes a personas que realizaron los tramites de incorporacién, de los cuales
38 fueron nuevas personas incorporadas al Colegio.

Ademas, se ha dado seguimiento a la actualizacion de los atestados académicos de las
personas colegiadas, vigilando que se cumpla con lo establecido en el Reglamento de
Incorporacién cuando presentan la actualizacion de sus titulos académicos verificando
que las atinencias académicas de estos titulos sean en areas relacionadas o vinculadas
con la Geografia.

En relacion con lo expuesto el afio anterior sobre el disefio de herramientas digitales para
facilitar el proceso de Incorporacion se ha dado mantenimiento al Formulario de
Incorporacién Digital para que las bases de datos funcionen adecuadamente. A mediados
de este afio la Administracion presenté una herramienta que facilita la revisién de los
expedientes, dicha herramienta tuvo el visto bueno de la Fiscalia para su implementacion.
De momento la herramienta sigue en desarrollo, pero una vez este completa se
implementara en futuros procesos de incorporacion.

Participacion en sesiones de Junta Directiva.

Durante el periodo 2022-2023 la Fiscalia ha sido invitada a participar en las sesiones de
Junta Directiva donde Fiscalia ha dado acompafiamiento y asesoria a la Junta Directiva
para que los acuerdos que se tomen en cada sesidn estén bien fundamentados y respeten
la normativa interna del Colegio, asi como toda normativa vinculante. La Fiscalia como
organo independiente del Colegio no tiene voto en la toma de decisiones de la Junta
Directiva, pero si tiene voz para emitir un criterio. Es importante recordar que una de las
funciones de la Fiscalia es velar porque se respete la normativa del Colegio, y como el error
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no genera derecho, se acompafia a la Junta Directiva para que no se comentan errores en
la aplicacion de las normas.

Comisiones y equipos de trabajo.

En seguimiento al Acuerdo N°8 de la Sesién N°6 del 15 de marzo de 2022 donde se
encomendo a Fiscalia junto con Prosecretaria integrar el Equipo de Asuntos Tecnolégicos,
siendo esta una Comision que vele por los procesos Tecnoldgicos en los cuales se
desenvuelva el Colegio. Esta Equipo ha atendido temas como el manejo de la Bolsa de
Empleo, Mantenimiento de cuentas de correo electrénico y la migracion del Hosting del
sitio web del Colegio, asi como velar por la contratacion de una empresa que colabore en
la administracion, soporte y asistencia de la pagina web del Colegio y de las cuentas de
correo institucionales.

La Fiscalia, al igual que el afio anterior, recomienda que se debe contratar a una persona
profesional en informatica bajo la supervision de la Administracion del Colegio para
realizar las labores de administracion, mantenimiento y soporte del sitio web y cuentas de
correo electrénico mencionadas anteriormente para establecer una politica de seguridad
de informacion y resguardar la informacion digital ante un ciberataque como los sufridos
por instituciones publicas en el ultimo afo y medio. Es importante establecer una politica
de ciberseguridad y esto se lograria con una persona profesional en informatica que
realice estas labores.

Asimismo, la Fiscalia ha estado anuente a participar en sesiones de Comisiones cuando
asi lo considere pertinente la Junta Directiva u otros 6rganos y Comisiones del Colegio,
como acompafiamiento velando por la aplicacion de las normas y aportando ideas donde
le sea solicitada su participacion. Asimismo, la Fiscalia en la realizacion de sus labores ha
tenido que recurrir a reuniones con otros organos y Comisiones a quienes ha convocado
para obtener informacion e insumos para realizar sus actividades.

Asambleas.
En el mes de febrero se llevd a cabo la Asamblea Extraordinaria N°1 del 2023 en modalidad

virtual mediante la plataforma Zoom. En esta Asamblea la Fiscalia se encarg6 de verificar
gue esta se ejecutara de manera amena y ordenada acatando la normativa del Colegio.
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En esta Asamblea la Fiscalia estuvo a cargo de la verificacion de asistencia de las personas
Colegiadas que participaron brindandoles el acceso correspondiente, ademas, estuvo al
pendiente del proceso electoral donde fue electa la Tesoreria del Colegio, la cual no fue
electa en la Asamblea Ordinaria de 2022. Asimismo, se le encomendé a la Fiscalia la
presentacion de la modificacion a determinados articulos del Reglamento General. Dicha
modificacion responde a mejorar los tiempos de ejecucion reglamentarios, asi como para
considerar aspectos relevantes de la eleccion de puestos elegibles en Asambleas
Extraordinarias.

Como parte de la vigilancia hacia el cumplimiento de la normativa del Colegio cuando se
ha tratado la modificacién o aprobacion de algun reglamento se ha intervenido haciendo
la aclaracion de la cantidad de votos necesarios para su aprobacion de acuerdo con el
articulo 16 de la Ley 9601. Ademas, Fiscalia se ha encargado de aclarar dudas en cuanto a
la normativa del Colegio cuando ha correspondido la intervencion y aclaracion de estos
temas. No se han presentado inconvenientes mayores en las Asambleas que hayan
significado alguna afectacién en la ejecucion del orden del dia y el desarrollo de la
Asamblea.

Propuesta a Modificaciones del Reglamento General.

A lo largo de este afio se ha realizado una revisién exhaustiva al Reglamento General
identificado aquellos articulos que presentan alguna situacién que retrase alguna accion
0 que sea contradictoria. En la Asamblea Extraordinaria N°1 de 2023 se presentd la
reforma a articulos vinculantes al proceso electoral ya que estos se fundamentaban a
procesos electorales en Asambleas Ordinarias y no contemplaba un escenario similar
durante una Asamblea Extraordinaria, motivo por el cual se efectué la modificacion
pertinente.

Para la Asamblea Ordinaria de 2023 a solicitud de la Junta Directiva se realizé una serie de
revisiones a la normativa de otros Colegios Profesionales para conocer la posicidon en
relacion con las personas colegiadas en condicion de jubilacion. Luego de haber realizado
la investigacidn se presenté a la Junta Directiva la propuesta a incorporar al reglamento,
misma propuesta que sera sometida a votacién durante la Asamblea Ordinaria de este
afio.
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Consultas y solicitudes de criterios realizadas por instituciones publicas, personas
colegiadas y publico general.

Desde finales del afio 2022 hasta lo que lleva el afio 2023 se han atendido diversas
consultas de parte de personas colegiadas quienes se han acercado al Colegio en busca
de apoyo solicitando un criterio en relacion con el ejercicio de la profesion el cual ha
servido como apoyo para defender sus labores, especificamente para que se les
reconozca sus labores como profesionales. Ademas, se incluye que algunas personas
realizan consultas cuando consideran que alguna accién les perjudica en su desempefio
profesional como en aquellos casos donde las mismas instituciones no saben que
funciones realiza la persona profesional en Geografia.

A'lo largo del periodo 2022-2023 ha llegado a Fiscalia la solicitud de distintas consultas de
parte de instituciones publicas como por ejemplo el Instituto Costarricense del Deporte y
la Recreacién (ICODER), Asamblea Legislativa y la Universidad Nacional, en donde se
brind6 respuesta con las consultas planteadas a esta Fiscalia. Dichas consultas eran
relacionadas con el ejercicio de la profesion.

Otras consultas que han llegado han sido en relacién con la fiscalizacién de ofertas
laborales donde no se toma en consideracion el perfil de Geografia. La Fiscalia en conjunto
con la Junta Directiva ha estado anuente a notificar a las instituciones pertinentes cuando
el puesto que se ofrece no se toma en consideracion a Geografia dando como resultado
que las instituciones abren el espacio para que las personas profesionales en Geografia
apliqguen a estos concursos. Se sigue en alerta para detectar esos concursos cuyas
caracteristicas sean afines a la Geografia para darles seguimiento y que Geografia se tome
en consideracion.

En todos los casos atendidos se brind6 una respuesta oportuna y eficaz argumentada en
la normativa del Colegio, el Perfil Profesional en Geografia y cualquier otra normativa
vinculante que sirviera de apoyo en los criterios que la Fiscalia emitiera como respuesta a
cada consulta recibida. Durante este periodo la Fiscalia ha dado todo el apoyo necesario
a las personas colegiadas quienes han recurrido por apoyo cuando sus derechos
profesionales se han visto afectados, mostrando que la Fiscalia tiene las puertas abiertas
para apoyar a personas colegiadas cuando necesiten este apoyo y acompafiamiento.



\ Colegio de meesmna\fs en
- ) GEOGRAFIA
p Costa Rica

Incorporacién a la Unidn de Fiscalias de Colegios Profesionales Universitarios.

El 31 de agosto de 2023 se recibié la invitacion para que la Fiscalia del Colegio de
Profesionales en Geografia forme parte de la Union de Fiscalias de Colegios Profesionales
Universitarios. Esto representa un paso importante porque permitira tener mayor
acercamiento con otros Colegios Profesionales en busa de cooperacién mutua para el
desarrollo, actualizacion e intercambio de ideas para la fiscalizacién del ejercicio
profesional.

Cabe destacar que pertenecer a la Unidn de Fiscalias no representa ningun costo para el
Colegios, sino que se trata de una incorporacion voluntaria que se forma siguiendo un
esquema parecido al de la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios
excluyendo el pago de incorporacién o pagos mensuales. A partir de octubre del presente
ano esta Fiscalia pertenece a esta organizacion y se espera crear lazos y alianzas para
fortalecer esta Fiscalia en beneficio de las personas colegiadas.

Denuncias.

Al dia en que se presenta este Informe de labores no se ha presentado ninguna denuncia
ante esta Fiscalia por alguna infraccion al Codigo de Etica del Colegio o denuncias de otro
tipo en contra de alguna persona colegiada.

Acciones pendientes

Como parte de las acciones que quedan pendientes de parte de Fiscalia y que se deben
implementar en el aflo 2023 esta el levantamiento procedimientos vinculantes a la gestion
de fiscalizacién del ejercicio profesional a la luz de la normativa interna vigente (gestion
de consultas, denuncias, investigacion, proceso administrativo). Estos protocolos son
importantes para la Fiscalizacién del Colegio y de la correcta aplicacion de la normativa
del Colegio en sus actividades cotidianas.

Ademas, se debe continuar dando seguimiento al proceso de Gestidbn de Morosidad y
notificando a las instituciones publicas y privadas acerca de la obligatoriedad de sus
colaboradores y colaboradas quienes posean las titulaciones de Geografia o Cartografia.
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En conjunto con la Comision de Admision se debe seguir innovando en herramientas para
que los procesos de admision sigan siendo eficientes y agiles para con las personas
profesionales que realizaran su incorporacion.

Conclusiones

A lo largo de este afio la Fiscalia ha dado apoyo a la Junta Directiva en distintas
asignaciones en las que ha requerido apoyo. Como Organo fiscalizador independiente la
Fiscalia ha tomado parte de muchos procesos para asentar las bases del Colegio siendo
uno de los desafios cuando se cre¢ este Colegio y se ha luchado para construir un mejor
Colegio todos los dias.

La Fiscalia esta anuente a participar y apoyar en todo lo que se requiera en la organizacion
en todas sus instancias, desde la Administracion a los érganos integrantes del Colegio y
sus Comisiones.

Todas las actividades mencionadas en este informe de labores deben darse continuidad
y atenderlas, velando porque Fiscalia ademas de ser un 6rgano que vigile la adecuada
aplicacion de la normativa sea también un 6rgano que colabore internamente a todas las
instancias del Colegio, y que también sea un apoyo para las personas colegiadas.

El Colegio de Profesionales en Geografia sigue creciendo y en conjunto todas las personas
colegiadas como todas las instancias que conforman el Colegio podran salir adelante y
luchar por un gremio de profesionales que necesita mayor apertura en el mercado laboral,
y esto solo se lograra si se trabajan todos en conjunto como un equipo.



