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MENSAJE DE LA PRESIDENCIA 

Me es muy grato realizar una breve presentación a la Memoria del Colegio de 

Profesionales en Geografía entre el período 2019-2021, específicamente de lo 

realizado desde el 29 de junio del 2019 y hasta el 30 de octubre del 2021. 

Ha sido una labor retadora el crear las condiciones y los mecanismos necesarios para 

poner a funcionar el Colegio profesional como ente público no estatal, literalmente 

iniciando sin recursos económicos ni logísticos. Desde tramitar en el mes de julio de 

2019 la cédula jurídica para poder realizar cualquier gestión a nivel institucional, 

hasta la elaboración y publicación del reglamento de incorporación, solo para 

mencionar algunas de las acciones requeridas para su funcionamiento. 

Dadas las circunstancias provocadas por la pandemia del COVID-19 la Junta Directiva 

se vio en la necesidad de realizar ajustes en la forma de sesionar, incorporando la 

virtualidad, modificando el reglamento de incorporación, para posibilitar la 

presentación de documentación de forma digital, y el proceso de incorporación de 

forma no presencial. 

Fue un honor presidir esta primer Junta Directiva y trabajar con un gran grupo de 

personas que brindamos empeño, cariño y dedicación. 
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Junta Directiva 2019-2021 

El 29 de junio de 2019, se celebró la Asamblea General que da inicio al 

funcionamiento del Colegio con el nombramiento del Tribunal Electoral para nombrar 

a la primera Junta Directiva. 

 

 

 

Marta Aguilar Varela 

PRESIDENTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Victoria Arce Anchía                       David Solano Pérez 

       VICEPRESIDENTA                                  TESORERO 
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      VOCAL 1          VOCAL 2 
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Introducción 

Desde la conformación de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en 

Geografía de Costa Rica (CPGCR) en junio 2019, ha estado centrada en ordenar los 

servicios administrativos y financieros, así como normar su funcionamiento desde 

la Junta Directiva y los diferentes órganos: Tribunal de Honor, Fiscalía y Tribunal 

Electoral; y desde las Comisiones constituidas para tal fin durante el periodo: 

Comisión Admisión, Comisión Perfil del Colegio, Comisión Honorarios, Comisión 

Misión – Visión – Valores, Comisión Situación Laboral y Comisión de la Dirección 

General de Servicio Civil. 

Por otro lado, la Junta Directiva se abocó a elaborar los procedimientos 

administrativos y financieros que le permitiera al Colegio funcionar según lo que 

establece su ley orgánica, desde la presencialidad como la virtualidad en que se 

han realizado cada uno de los procesos desde su conformación, ajustándose a las 

directrices emitidas por el Gobierno a raíz de las medidas sanitarias por la 

pandemia COVID-19. 

En este orden, a continuación, se presenta un Capítulo I Informe de Labores 

indicando los principales resultados de la gestión desde el año 2019 a octubre 

2021, un Capítulo II el Informe de Presupuesto 2020-2021 y un Capítulo III de 

Galería de Fotografías. 
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CAPÍTULO I - INFORME DE LABORES 2019-2021 

 

1.1. Sesiones de Junta Directiva 

En el periodo 2019-2021 se efectuaron un total de 60 sesiones ordinarias y 6 

extraordinarias. 

Tabla 1. Número de sesiones de Junta Directiva 

 

*A octubre 2021 

1.2. Logros 2019 

La Junta Directiva trazó una serie de actividades para el funcionamiento y 

consolidación del Colegio que establece la Ley, a manera de resumen las siguientes 

actividades: 

• Constitución del Colegio. 

• Registro de un Nombre de Dominio.  

• Desarrollo y hospedaje de un sitio Web preliminar. 

• Conformación de órganos colegiados: Tribunal de Honor. 

Sesiones de 

Junta 

Directiva 

Año Ordinarias Extraordinarias 

2019 19 2 

2020 24 2 

2021* 17 2 
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• Conformación de comisiones: admisión, perfil profesional en geografía y 

cartografía, situación del profesional en geografía y cartografía en el medio 

laboral, honorarios profesionales; misión, visión y valores. 

• Funciones Sustantivas: sesiones de Junta Directiva, proceso de incorporación (376 

incorporaciones), organización de Asamblea Ordinaria (1); gestiones ante la 

Dirección General de Servicio Civil y oficinas de recursos humanos en distintas 

entidades. 

• Adquisición de bienes y servicios (alquiler de oficina; compra de bienes; 

contratación de servicios profesionales; elementos identificadores y consolidación 

de la imagen; adquisición de dominio web y cuenta Zoom licencia pro. 

De lo anterior es importante resaltar los siguientes resultados: 

1.2.1. Libro de marca 

El Libro de Marca disponible desde 2019 se obtuvo gracias a la contratación de la 

empresa Jade y a través de encuestas y formularios digitales de opinión de las 

personas colegiadas al momento fue posible identificar los siguientes elementos para 

la constitución: 

• Selección de elementos geográficos y cartográficos para el diseño del logotipo. 

• Selección de logotipo a partir de tres opciones diseñadas. 

• Bocetos de logos. 

1.2.2. Asamblea Ordinaria 

El 26 de octubre de 2019 se celebró la primera Asamblea Ordinaria con Junta Directiva 

electa incorporando a un total de 166 personas colegiadas. 

 

https://drive.google.com/file/d/0BzoDN5RzFJCHZkVMVlRhTUFlbWlqZEpvcDlySWRORG5YOWY0/view?usp=sharing&resourcekey=0-6XeSnQnvNfQ9RHuERqzqIw
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En esta Asamblea como temas importantes se dio: 

• Nombramiento del Órgano Tribunal de Honor.  

• Asignación de comisiones: Admisión, Comisión de Perfil, Comisión de Situación 

Laboral y Comisión de Honorarios Profesionales. 

1.2.3. Normativa aprobada en el 2019 

En este primer año el Colegio conto con dos normativas, la primera correspondiente a 

la Ley Constitutiva y la segunda, referente al reglamento para incorporar personas 

profesionales al Colegio. Esta última a cargo de la actual Junta Directiva, 

particularmente de la participación de David Solano y Gloriana Reyes. 

Tabla 2. Normativa publicada en 2019 

NORMA Descripción 

Ley 9601 Orgánica del Colegio 

Profesionales en Geografía 

Aprobado el 30 de julio de 2018. 

Publicada en La Gaceta Alcance N°24 del 

01/02/2019 

Reglamento de Incorporación al 

Colegio Profesionales en Geografía 

Aprobado en Acta N°6, acuerdo 6 del 29 de 

agosto de 2019. 

Publicada en La Gaceta N°171 del 

11/09/2019 

1.2.4. Comisiones del Colegio 

En este primer año se establecieron en la Asamblea del 26 de octubre del 2019 las 

siguientes Comisiones: 

• Comisión de Admisión 

Su principal objetivo ha sido el de revisar la documentación recibida de cada solicitud 

de incorporación y preparar la información de cada proceso de incorporación para 

que la Junta Directiva apruebe o no las solicitudes. Su labor contempla recibir los 
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documentos, elaborar el expediente, revisar formulario y actualizar la Base de Datos 

que es utilizada para elaborar los certificados y constancias de los nuevos 

agremiados.  

Los miembros que iniciaron en la Comisión son: Luis Mariano Zúñiga Quesada, María 

José Ocón García, Marcelo Cubero Sibaja, Diana Zamora López, Geissel Gutiérrez 

Marchena y Cindy Jiménez Fallas.  Las actividades son apoyadas y coordinadas con los 

enlaces de Junta Directiva Gloriana Reyes Rojas, y el Fiscal Dennis Pérez Umaña. 

• Comisión Perfil del Profesional 

Su principal fin elaborar el perfil profesional en Geografía según proceso de análisis 

de la formación académica, su espacio laboral y las competencias actuales, que 

permitieran visualizar las habilidades y atinencias ante la ciudadanía, instituciones 

públicas y privadas. 

El equipo de trabajo se conformó por Bryan Zúñiga Chacón, Dennis Chavarría 

Córdoba, Pamela Montealegre Brenes, Monserrat Rojas Molina, Dennia Rojas Zúñiga y 

Marilyn Astorga Molina. Como enlace de Junta Directiva, Marcelo Castro Flores. 

• Comisión de Honorarios 

La finalidad de esta Comisión fue 1) Elaborar una tabla de tarifario para los 

profesionales que dan servicios por hora, según grado académico. 2)  Elaborar tabla 

con los principales productos que ofrece el profesional en geografía y cartografía con 

sus respectivos desgloses de costos y honorarios. 

En el primer año se conformó por los colegas Christtofer Johan Nieto Zúñiga, German 

Retana Calvo. Como enlace de Junta Directiva David Solano 

• Comisión de Situación Laboral 
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El objetivo de la comisión era analizar la situación sobre la empleabilidad actual de los 

profesionales en geografía y cartografía, para presentar a la Junta Directiva. 

La Comisión se conformó con las siguientes personas: Leonardo Salazar Martínez, 

Gloria Muñoz González, Rodolfo Corrales Picado, Marcia Marín Marín y Andy 

Villalobos Chacón. Apoyada desde la Junta Directiva por Marissa Chan Wong y Marta 

Aguilar Varela.  

• Comisión Misión, Visión, Valores 

El objetivo de la comisión era colaborar en la redacción de la Misión, Visión y Valores 

como base de la construcción posteriormente del marco estratégico. Se realizó por 

medio de instrumentos participativos. 

La comisión estaba conformada por Luis Carlos Martínez Solano, Esteban Aguilar 

Castrillo y Randall Varela Chaves, y como enlace de Junta Directiva Victoria Arce 

Anchía. 

1.3. Logros 2020-2021 

Para este segundo año, la Junta Directiva visualizó brindar un mejor servicio para las 

personas colegiadas, considerando las posibilidades económicas y avanzando hacia 

una consolidación administrativa del Colegio, planteando las siguientes actividades: 

• Organización de Asambleas Ordinarias y Extraordinarias. 

• Gestión Administrativa (Contratación de personal administrativo y secretarial) y 

financiera más acorde con las necesidades de las personas colegiadas. 

• Servicios para la persona colegiada (medios de comunicación y mantenimiento 

del sitio Web). 
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• Equipamiento y tecnologías de información (equipo de oficina y de cómputo 

para el personal del Colegio) 

• Actividades Educativas: Webinar realizado en celebración del Día del 

Profesional en Geografía. 

• Elaboración de normativa. 

• Comisiones: Situación Laboral, Perfil Profesional, Honorarios, Admisión, 

Gestión ante la Dirección General del Servicio Civil. 

• Alianzas. 

De lo anterior es importante resaltar los siguientes resultados: 

1.3.1. Asamblea Ordinaria 

El 31 de octubre de 2020, se celebró la segunda Asamblea Ordinaria, con una 

asistencia de 83 personas colegiadas de manera virtual. Se atendieron los siguientes 

temas:  

a) Informe de labores y financiero 2019-2020. 

b) Plan de trabajo y presupuesto 2020-2021. 

c) Aprobación de reglamentos. 

d) Aprobación del día del profesional en geografía. 

e) Aprobación del marco estratégico: misión, visión y valores. 

f) Informe de comisiones. 

g) Aprobación de la incorporación del Colegio a la Federación de Colegios 

Profesionales Universitarios (FECOPROU). 



 
 
 

14 

 

h) Aprobación de la sustitución de un miembro del Tribunal de Honor. 

i) Gestión de la incorporación del Colegio al Sistema de Gestión de Residuos 

Peligrosos (SIGREP). 

Como parte de los acuerdos importantes en la Asamblea se destacan: 

• Día del Profesional en Geografía 

Las personas colegiadas presentes en la Asamblea eligieron el “Día del Profesional en 

Geografía”, dentro de cinco propuestas recibidas, en la Asamblea se somete a 

votación, quedando el día 29 de junio como día de celebración. 

Figura 1. Propuesta de fechas para celebración del Día del Profesional en 

Geografía 

 

• Aprobación de la Misión, Visión y Valores 

Se aprobó en Asamblea General Ordinaria, con la siguiente redacción:  

Misión: 

Representar al gremio de la Geografía y Cartografía en Costa Rica y regular la 

disciplina, posicionando la ciencia y al profesional colegiado en todos los ámbitos de 

incidencia social, económico y ambiental. 
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Visión 

Ser el Colegio consolidado que promueve la investigación geográfica y la acción social, 

y fortalece las capacidades de las personas colegiadas, aplicando la ética y la 

excelencia en el ejercicio de la profesión, con miras al desarrollo integral y sostenible 

de la sociedad. 

Valores 

Posicionar a la Geografía con entusiasmo y seguridad, 

aportando a la ciencia, la sociedad y el ambiente, 

excelencia de profesionales; trabajando con humildad y 

reconociendo las capacidades de otros saberes, con miras a lograr la articulación de 

conocimientos en todo análisis geográfico ejecutado, generando resultados integrales 

y estratégicos para el desarrollo del país. 

Respetar a todos los seres vivos y tratarlos con dignidad 

y humanidad. Como profesionales representantes de 

una ciencia integradora y articuladora, debemos 

reconocer otras disciplinas que nos aportan conocimiento para hacer mejor nuestro 

trabajo y dignificar la profesión. 

Ser profesionales comprometidos con la sociedad y el 

ambiente, ejerciendo éticamente nuestros 

conocimientos para el beneficio común del ecosistema 

en el que nos desarrollamos. Nuestro compromiso debe ir orientado al beneficio 

del territorio, valorando integralmente cada componente del espacio geográfico. 
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En nuestra profesión implica ser honestos y 

responsables con nuestras acciones, hacer de esta 

disciplina una ciencia que aporte y genere confianza a 

la sociedad con nuestro trabajo ético, dignificando el quehacer geográfico. 

1.3.2. Gestión Administrativa y Funcional 

En el año 2020 se realizó la primera contratación de personal en un puesto de 

secretaria a la Licda. Xinia Jiménez Gómez quien asumió el reto de colaborar con la 

Junta Directiva en las labores secretariales para el Colegio bajo la modalidad de 

teletrabajo, hasta donde las funciones lo permitían. 

En mayo 2021 la Junta Directiva realiza el cambio de plaza a la Licda. Jiménez para 

otorgarle las funciones Administrativas que el Colegio requiere, continuando con 

medio tiempo de jornada laboral y con las funciones de Asistente Administrativa. 

Dentro de los primeros avances en las labores Administrativas, la Junta Directiva 

aprueba en Acta N°3, acuerdo N°4, del 3 marzo de 2021, la primera estructura 

organizacional del Colegio. 

Se propone un organigrama estructural que muestra como órganos principales los 

cinco indicados en la Ley Constitutiva y visualiza las unidades administrativas del 

Colegio (vigentes), y sus relaciones. En cuanto a su formato, se utilizó la estructura 

orgánica mixta (horizontal y vertical) dado que es la que comúnmente se utilizan en la 

administración pública. 
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Figura 2. Organigrama institucional 

  

Posteriormente, la Junta Directiva en sesión ordinaria Nº12 del 18 de agosto del 2021 

realiza la segunda contratación para el puesto de secretaria a la Srta. Yulianna Badilla 

Brenes quien realiza funciones bajo la modalidad presencial. 

Figura 3. Personal del Colegio 
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Con el aporte en planilla de ambas profesionales, la Junta Directiva apuesta por 

una mejora en los servicios y una adecuada gestión de cobros para beneficio de 

las finanzas del Colegio. 

Actualmente la Dirección Administrativa está trabajando en un Diagnóstico para 

brindar recomendaciones oportunas al ente Ejecutivo del Colegio y en una serie 

de Convenios para beneficios de la persona colegiada. 

1.3.3. Servicios para la persona colegiada 

Actualmente el Colegio puede atender de una mejor manera los siguientes servicios a 

la persona colegiada. 

• Proceso de incorporación. 

• Solicitud de constancias y certificaciones. 

• Atención de persona colegiada de lunes a viernes de 8am a 1pm en 

oficina1. 

• Habilitación del pago de colegiaturas a través del método de pago Sinpe 

móvil (8626-5492). 

Además, ha puesto al servicio de atención diferentes cuentas de correo electrónico 

para facilitar la administración y comunicación efectiva: 

info@cpgeografia.or.cr Información General 

administracion@cpgeografia.or.cr Personal Administrativo 

fiscalia@cpgeografia.or.cr Fiscalía  

thonor@cpgeografia.or.cr Tribunal de Honor 

admision@cpgeografia.or.cr Proceso de Incorporación 

telectoral@cpgeografia.or.cr Tribunal Electoral 

 

 
1 La oficina del Colegio se encuentra ubicada en el oficentro Casa Holland en Barrio Dent, 

Mercedes de Montes de Oca, donde encontrará personal administrativo en horarios de 8am a 

1pm 
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• Teléfonos 

Se habilitaron dos números telefónicos en los cuales puede contactar al personal y 

evacuar dudas de diversa índole. 

• Teléfono Fijo: (506) 2101-1964 

• Teléfono móvil: (506) 8626-5492 

• Redes Sociales 

Bajo el nombre de Colegio de Profesionales en Geografía se mantiene comunicación 

por las siguientes cuentas: 

• Facebook:  

https://www.facebook.com/cpgeografiacr  

• LinkedIn: 

https://www.linkedin.com/company/colegio-de-profesionales-en-geograf%C3%ADa 

• Sitio Web  

Se realiza un mantenimiento trimestral en el sitio web http://www.cpgeografia.or.cr 

donde se encuentra información de interés, desde el listado de las personas 

colegidas, normativa vinculante con el Colegio, servicios disponibles y demás. 

1.3.4. Equipamiento y tecnologías de información 

Entre el equipo de oficina se cuenta con escritorio, computadora portátil, mesa para 

reuniones, sillas, archivero, teléfono fijo, teléfono celular, impresora, papelería, 

equipo de sonido (parlante) y suministros de servicio (Coffee maker, horno 

microondas, mueble de cocina). Actualmente se encuentra en etapa final la compra 

de una segunda computadora.   

https://www.facebook.com/cpgeografiacr
https://www.linkedin.com/company/colegio-de-profesionales-en-geograf%C3%ADa
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En cuanto a los servicios virtuales, se cuenta con la actualización de licencia de 

plataforma Zoom. Actualmente, se encuentra en etapa final de diagnóstico las 

licencias de Microsoft, antivirus y soporte cibernético. 

1.3.5. Actividades Educativas 

En celebración del primer año del Día del Profesional en Geografía, en el año 2021 se 

realizó durante una semana El Webinar “Celebración del Primer Día del Profesional en 

Geografía” sobre el quehacer de la geografía enmarcadas en tres grandes ejes: 

Ordenamiento Territorial, Sistemas de Información Geográficas, COVID 19, y otros. 

La Junta Directiva motivo a las personas colegiadas a ser parte de la actividad como 

expositores y participantes; para lo cual se establecieron pautas de inscripción como 

ponentes, solicitando ficha técnica para postularse como expositores durante la 

celebración. 

El Webinar se llevó a cabo por medio de la plataforma Zoom y fueron transmitidas 

por medio del Facebook live. Se contó con un total de 14 expositores y además se 

motivó la asistencia con sorteos diarios para los participantes. 

Tabla 3. Webinar en Celebración Día del Profesional en Geografía 

Lunes 28: 

Ordenamiento 

Territorial 

Martes 29: 

Sistemas de 

Información 

Geográfica 

Miércoles 30: 

COVID19. 

Jueves 1 de Julio: 

Experiencias / Otros. 

Cartografía y Sistemas 

de Información aplicados 

en Acueductos de Agua 

Potable. 

 

 

 

David Solano Pérez 

Funcionalidades y capas de 

información disponibles en 

el visor de mapas del 

Sistema Nacional de 

Información para la Gestión 

Integrada del Recurso 

Hídrico (SINIGIRH). 

 

Herberth Villavicencio 

Rojas 

Atención de la Emergencia 

Nacional por COVID-19 

desde la perspectiva de los 

Comités Municipales de 

Emergencias –CME- de los 

cantones San José y Tibás. 

 

 

Oscar Núñez Román y 

Alberto Durán Soto 

Comparación del 

geopatrimonio y valores 

culturales en volcanes de Costa 

Rica, México y España. 

 

 

 

Dennis Pérez Umaña 
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Figura 4. Fotografías de personas colegiadas favorecidas con los sorteos 

  

Participantes que obtuvieron la rifa en los sorteos realizados durante la semana del 

Webinario. 

1.3.6. Normativa aprobada 

En la Asamblea Ordinaria de 2020 se aprobó por las personas colegiadas presentes el 

Código de Ética, el cual se publicó en Gaceta hasta diciembre 2021, gracias al trabajo 

conjunto de los miembros del Tribunal de Honor (Fernando Mora Rodríguez, Pascal 

Integración digital de la 

información espacial 

para la toma de 

decisiones y el 

ordenamiento del 

territorio. 

 

Jonnathan David 

Obando Artiaga 

Aplicación de la tecnología 

Geoespacial en la Gestión 

de Proyectos. 

 

 

Marco Garro Chaves. 

El potencial de las periferias 

urbanas para manejar el 

estrés debido al COVID-19. 

 

 

Jonnathan Reyes Chaves y 

Huberth Vargas Picado 

Experiencia SIG en los servicios 

públicos regulados por la 

ARESEP. 

 

 

Bryan Zúñiga Chacón 

Estudio Urbano para la 

localización de 

parquímetros en San 

Pedro de Poás, Alajuela. 

 

 

 

Fiorella Phillips 

Valitutti 

Creación de escenarios ante 

el aumento del nivel del 

mar para los próximos 100 

años en 8 costas de Costa 

Rica. 

 

 

 

Melvin Lizano Araya. 

Gestión de Información 

Geoespacial para la toma de 

decisiones en el manejo de 

la pandemia de COVID-19 en 

la Comisión Nacional de 

Prevención de Riesgos y 

Atención de Emergencias 

(CNE). 

 

Jorge Rodríguez Campos / 

Dennis Pérez Umaña 

Análisis climatológicos en 

meteorología aeronáutica: 

caso Aeropuerto Internacional 

Tobías Bolaños. 

 

 

 

Cristina Chaves Hidalgo. 
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Girot Pignot, Geancarlo Franceschi Alvarado, Douglas Güell Vargas, Fiorella Phillips 

Valitutti, Marco Castro Campos, Ileana Méndez Ocampo), y los miembros de Junta 

Directiva, particularmente de Herberth Villavicencio y Victoria Arce. 

El 28 de agosto de 2021 se celebró la Asamblea Extraordinaria, donde se aprobó el 

Reglamento General del Colegio de Profesionales en Geografía de Costa Rica, de 

acuerdo con la Ley 9601. La elaboración de este reglamento estuvo a cargo de la 

actual Junta Directiva, particularmente de las comisionadas Victoria Arce, Gloriana 

Reyes, Marissa Chang y del Fiscal Dennis Pérez, así como la respectiva validación con 

la Asesoría Jurídica. 

Tabla 4. Normativa publicada en 2020-2021 

NORMA Descripción 

Código de Ética del Colegio 

Profesionales en Geografía 

Aprobado el 31 de octubre de 2020. 

Publicada en La Gaceta Alcance del 03 diciembre 

de 2020. 

Reglamento General del Colegio 

Profesionales en Geografía 

Aprobado el 28 de agosto de 2021. 

Publicada en La Gaceta Alcance del 09 de 

setiembre de 2021. 

1.3.7. Comisiones del Colegio 

• Comisión de Situación Laboral 

Durante el año 2020, la Comisión presentó el I Informe sobre la Situación Laboral del 

profesional en Geografía de Costa Rica, basado en la lista de los colegiados 

incorporados. 
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Figura 5 y 6. Resultados del I Informe sobre Situación Laboral 

  

Al finalizar 2020, solo continuaba una persona en la Comisión, por ende, la Junta 

Directiva analizando el propósito de la Comisión, y las dificultades en la logística de los 

procesos y actividades para acceder a cierta información, determinó que era una 

labor que debía hacerse desde la Administración del Colegio con personal secretarial, 

razón por la cual se pauso la Comisión mientras ingresaba nuevo personal 

administrativo. 

• Comisión de Perfil Profesional 

La Comisión para crear un Perfil Profesional en Geografía ha trabajado de manera 

incansable para poder tener un documento que incorpore a todas las personas 

profesionales en Geografía, y con la finalidad que el documento sea divulgado 

oportunamente a todas las instituciones públicas y entes privados de interés.  

Dentro de los componentes que se tomaron en cuenta para hacer la descripción del 

Profesional en Geografía contempla los aspectos: económicos, tecnológicos, recursos 

naturales, aspectos territoriales, políticos y de la sociedad. 
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Actualmente la Comisión ha concluido el documento del Perfil de Profesional en 

Geografía que será presentado en noviembre del presente año y está trabajando en 

el Perfil del Diplomado en Cartografía. 

• Comisión de Honorarios 

El trabajo realizado por los nuevos integrantes de esta Comisión se ha visualizado en 

la elaboración de una encuesta y en la sistematización de los resultados, donde se 

abordó la metodología propuesta por la Comisión para poder establecer las tarifas 

por horas en los servicios profesionales del profesional. En esta construcción 

participaron personas colegiadas que mostraron interés en la encuesta efectuada y 

actualmente la Comisión tiene elaborado el documento metodológico que respalda el 

sustento técnico de la tarifa por hora en servicios profesionales. 

La Comisión original fue disuelta y restablecida, actualmente está conformada por: 

Bryan Zúñiga Chacón, Alberto Durán Soto, Kenneth Chacón Ramírez, Jeudy Bernardo 

Paniagua Mora y Dennis Chavarría Córdoba. Como enlace de Junta Directiva David 

Solano Pérez y Marcelo Castro Flores. 

• Comisión de Admisión 

Gracias al trabajo realizado por los y las colegas Luis Mariano Zúñiga Quesada, Cindy 

Jiménez Fallas, María José Ocón García, Marcelo Cubero Sibaja y Diana Zamora López, 

y como enlace de Junta Gloriana Reyes Rojas y el Fiscal Dennis Pérez Umaña, el 

Colegio ha incorporado el siguiente número de personas: 

Tabla 5. Número de incorporaciones por año 

Año Cantidad Cantidad Acumulado Hombres Mujeres 

2019 4 240 240 

268 174 2020 6 136 376 

2021 3 66 442 

TOTAL 442 442 
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Al cierre del 15 de octubre, la Junta Directiva aprobó tres renuncias, por lo tanto, el 

total de personas colegiadas es de 439, 265 hombres y 174 mujeres. (Anexo 1) 

• Comisión de Gestión ante la Dirección General del Servicio Civil 

Esta comisión nombrada a lo interno de Junta Directiva en sesión ordinaria, trabajó en 

actualizar la información de especialidades y atinencias de la Dirección General del 

Servicio Civil, está conformada por los profesionales Herberth Villavicencio Rojas, 

Marcelo Castro Flores, y Dennis Pérez Umaña. 

Las especialidades que se consideraron para llenar formularios y enviar a DGSC son 

las siguientes: Antropología, Biología, Demografía, Estadística, Fotogrametría, Gestión 

Ambiental, Gestión del Turismo, Gestión del Desastre, Historia, Manejo de Conservación del 

Recurso Hídrico Nacional, Meteorología, Planificación, Protección Ambiental y Manejo de 

Áreas de Conservación y Saneamiento Ambiental. 

Al cierre de octubre del 2021, la comisión entregó el oficio con los respectivos 

formularios a la Dirección General del Servicio Civil, a la espera de respuesta.        

1.3.8. Alianzas 

• Convenio con el Colegio de Geógrafos de España 

En el acta N°10, acuerdo N°8 del 21 de julio de 2021, se autorizó a la presidenta firmar 

el convenio con el Colegio de Geógrafos de España. Entre las principales acciones del 

convenio se encuentran: 

• Reconocer mutuamente el papel prominente que cada una de ellas juega en la 

vida intelectual de su país. 
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• Organizar, promover y divulgar actividades formativas relacionadas con la 

Geografía y la cooperación internacional al desarrollo, tanto entre el personal 

académico como entre sus colegiados y colegiadas, así como en sus 

respectivas publicaciones, boletines informativos, páginas web y redes 

sociales. 

• Fomentar la colaboración y el intercambio de experiencias entre las dos 

entidades para profundizar en la formación y en la transferencia de 

conocimientos relacionados con la Geografía. 

• Formular y promover la realización de proyectos específicos entre ambas 

instituciones. 

• Planificar cualquier otra actividad que, en el ámbito de este Convenio, redunde 

en beneficio mutuo. 

El convenio estuvo a cargo de David Solano Pérez, miembro de Junta Directiva y será 

publicado en la página web en el mes de noviembre del 2021. 

• Convenio con ASEMBIS 

En el acta N°15 del 22 de setiembre del 2021 se aprueba la solicitud del convenio con 

la Asociación de Servicios Médicos para el Bien Social -ASEMBIS-, dado los beneficios 

que incluye para el agremiado, no tiene costo alguno para el Colegio, que se incluya a 

los familiares de las personas colegiadas y se autoriza a Marta Aguilar Varela como 

presidenta a firmar el convenio. Entre los beneficios:  

• Gratis examen de la vista por computadora en sus clínicas. 

• 50% de descuento en: cirugías, resonancia, TAC, consulta en especialidades 

Médicas (cardiología, dermatología, endocrinología, fisioterapia, ginecología, 

ortopedia, otorrinolaringología, Terapia del Lenguaje, terapia respiratoria, 

urología, vascular Periférico, psicología), mamografía, rayos X, ultrasonidos, 
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densitometría ósea (cuerpo entero o 3 regiones), gastroscopia, laboratorio 

clínico y odontología.  

• 10% de descuento en: 

Especialidades de la Vista:  Oftalmología • Anteojo completo (aro y lentes), lentes de 

contacto, especialidades del oído (Audiometrías, Impedanciometrías • Emisiones), 

audífonos, consulta de Medicina General, examen de Electrocardiograma, 

Papanicolau. 

Si la persona colegiada realiza el pago de contado (efectivo o con tarjeta), ASEMBIS 

aplicará directamente los descuentos a él (ella) y su familia en primer grado de 

consanguinidad (padres, hermanos, cónyuge e hijos). Los descuentos no aplicarán en 

mercadería en oferta o paquetes especiales de servicios diseñados por ASEMBIS, ni 

podrán utilizarse en asocio con otras promociones. 

• Convenio con Centro de Idiomas 

En el acta N°15 del 22 de setiembre del 2021 se aprueba la solicitud del convenio con 

la Escuela de Lenguas Modernas De La Universidad de Costa Rica (UCR), entre los 

beneficios que ofrece la institución: 

• Cursos de calidad en el idioma inglés y en otras lenguas para los colegiados, 

colaboradores y sus familiares en primer grado de consanguinidad (padre, 

hijos y hermanos) o por afinidad colateral al cónyuge únicamente, de “El 

Colegio” en el seno del Programa Cursos de Conversación.  

• Tarifa reducida (sujeta actualización anual) de matrícula por el bimestre o 

trimestre de ¢80 000 + IVA (81600) en el idioma inglés durante todo el año.  

• Reducir el costo (sujeto actualización anual) del examen de ubicación para 

aquellos agremiados de “El Colegio” de ¢ 5000 +IVA en total ¢5100 a ¢ 4000 + 

IVA resultando ¢4080. 
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• Reducción del 10% (sujeto actualización anual) del monto a pagar por bimestre 

o trimestre de ¢80 000 + IVA (¢81600) a ¢72 000 + IVA (¢73 440) para aquellas 

personas colegiadas que pertenezcan al programa de inglés y deseen 

matricularse en alguna otra lengua ofertada por el programa. 

• Extensión de constancia de matrícula, de cursos aprobados y en curso por un 

costo de ¢2 000+IVA (¢2 040).  

• Facilitar a los colegiados de “El Colegio” la opción de beca por excelencia 

académica, en igualdad de condiciones que los demás estudiantes activos del 

programa, para ello deben cumplir con los requisitos y aportar la 

documentación indicada en los plazos establecidos.  

La publicación de ambos Convenios estará en la página web del Colegio en noviembre 

del presente año. 

Por otra parte, se tiene un avance de 50% con otro centro de idiomas, óptica y 

servicios de funeraria.  
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1.4. Conclusiones y recomendaciones  

a) El esfuerzo y coordinación realizado por la Junta Directiva y la Administración, 

ha sido de gran importancia para la implementación y seguimiento de los 

procesos y cumplimiento de funcionen tal y como le establece la Ley 9601. 

b) El gran trabajo que han realizado todas las Comisiones ha permitido la 

elaboración de productos trascendentales para todas las personas colegiadas, 

lo cual evidencia el trabajo en equipo que requiere el Colegio para el 

cumplimiento de todas las actividades, la necesidad que se integren todas las 

personas colegiadas, participando en las asambleas y en las actividades que el 

Colegio organice. 

c) Es necesario crear consciencia e instar a los colegiados que la importancia del 

pago obligatorio de las cuotas da sostenibilidad financiera, operativa y 

crecimiento al Colegio, y cumplir con la responsabilidad de lo establecido en la 

normativa que nos regula como Colegio de Profesionales en Geografía de 

Costa Rica, nos fortalece como institucionalidad. 

d) Es importante que las personas colegiadas coadyuven con el Colegio en la 

fiscalización del ejercicio profesional, a llamar y/o a denunciar a aquellos que 

están ejerciendo la profesión y no estén incorporados. 

e) Resaltar la importancia de la participación de los colegiados en las Asambleas 

(poca asistencia), y lograr una consolidación del colegio de manera conjunta, 

que justamente permite diseñar y construir acertadas iniciativas y su ejecución 

para bien de todas las personas agremiadas y futuro del colegio (reglamentos, 

perfiles, tarifas, programas y proyectos, otros). 
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f) Es fundamental establecer una estrategia de acercamiento a las personas 

colegiadas para que se sientan parte del Colegio. 

g) En importante que las actividades programadas en el plan anual operativo 

propuesto 2021-2022 tengan continuidad en cada una de las áreas 

estratégicas, ya que se consideran impulsores del desarrollo y crecimiento del 

Colegio en beneficio de los colegiados. 
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CAPÍTULO II - INFORME DE PRESUPUESTO 2020-2021 

2.1. Introducción 

Toda Empresa, Corporación Profesionales o ente Público no Estatal, sin importar su 

tamaño necesita obtener información sobre su desempeño, para conocer si han 

logrado resultados positivos, es decir, ganancias o si al contrario han sufrido pérdidas 

producto de su operación al finalizar un periodo determinado. El estado de 

resultados, también conocido como estado de ganancias y pérdidas es un reporte 

financiero con base en un periodo determinado muestra de manera detallada los 

ingresos obtenidos, los gastos en el momento en que se producen y como 

consecuencia, el beneficio o pérdida que ha generado la empresa en dicho periodo de 

tiempo para analizar esta información y en base a esto, tomar decisiones de negocio. 

Estos estados son obligatorios para los Colegios Profesionales o Entes Públicos no 

Estatales, ya que, se garantiza una transparencia informativa. 

El presente documento contiene el informe financiero anual o Estado de resultados 

del periodo 2020–2021. Seguidamente se dará una explicación de los resultados 

obtenidos por el Colegio de Profesionales en Geografía, durante el segundo año de 

gestión. Se detallarán los ingresos y gastos obtenidos, justificando las partidas 

principales. 
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2.2. Resultados Financieros del Período 2020-2021 

El informe está dividido en tres secciones: la primera que lo constituyen tanto los 

ingresos lucrativos, como los no lucrativos, que convergen en el total de ingresos, la 

segunda constituida por un detalle de todos los gastos en los que ha incurrido el 

colegio durante este primer año y una tercera parte que aclara y lleva del excedente o 

ganancia neta del Colegio al dinero que está efectivamente en las cuentas bancarias. 

Este estado de resultados se ha ido construyendo mes a mes, producto de la revisión 

de documentación, clasificación, declaración de impuestos y los registros contables 

que se realizan para tener una contabilidad actualizada y fidedigna. 

Con base en la explicación mencionada en la sección anterior, a continuación, se 

muestran todos los ingresos y egresos del Colegio Profesional de Geografía durante el 

periodo 2020-2021. 

2.2.1. Ingresos 

El estado de resultados inicia detallando las partidas de ingresos, que corresponde a 

442 agremiados que han cancelado su incorporación, así como el pago mensual de       

colegiaturas que estos mismos agremiados han ido cancelando desde el momento de 

su incorporación. Estas actividades no cobran ni cancelan IVA, ni tampoco impuesto 

sobre la renta. Diferente caso se da con los ingresos lucrativos que no sólo le cobran 

el IVA a quién requiera del servicio y lo paga a Hacienda, sino que también al final del 

periodo deberá pagar impuesto sobre la renta. 

2.2.2. Gastos 

Seguidamente se muestra un detalle de los gastos más representativos en los que ha 

incurrido el Colegio durante este periodo:  
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a) Honorarios Profesionales: Esta partida contiene el pago que durante el año 

analizado se le ha hecho por Servicios Profesionales al contador mediante la 

modalidad “outsourcing”, este pago se realiza mensualmente, debido a la 

obligatoriedad de mantener los estados financieros actualizados, presentar 

declaraciones y demás obligaciones. También se incluye el pago de honorarios 

por Servicios de Asesoría Jurídica en diversos trámites que ha realizado. 

b) Alquiler de edificio: Representa uno de los gastos fijos más fuerte, que hasta 

la fecha ha tenido el Colegio, a razón de ¢ 330.000.00 por mes 

aproximadamente, desde el momento en que se estableció el contrato. 

c) Curso de ética: En este rubro se consiguió una mejora en costo, se logró 

reducir apropiadamente un 35% del costo inicial, este cobro se incurre cada 

vez que hay una incorporación. 

d) Personal y Cargas Sociales:  Representa el gasto más fuerte del periodo 2020 

– 2021, siendo un 35% del total de gastos del periodo, se debe considerar que 

el Colegio incrementó el personal de planta, se cuenta con directora 

administrativa – financiera con jornada de tiempo completo y una secretaria 

con jornada a medio tiempo. 

e) Costo por IVA Soportado: El colegio no está obligado a pagar al Ministerio de 

Hacienda ningún monto de IVA por el dinero recaudado en colegiaturas, ni en 

las incorporaciones, únicamente lo hace por las constancias y certificaciones 

que emite. Sin embargo, eso no significa que el Colegio no colabore o pague 

IVA, ya que, cuando el Colegio adquiere cualquier producto debe cancelar el 

IVA correspondiente, así se paga con todos los bienes y servicios.  

Finalmente, otros gastos significativos fueron los costos en papelería e impresiones 

de porta títulos, así como el pago de la página web, el mantenimiento de esta y 

servicios menores de necesidad (estos servicios se podrán cotejar en los Informes 
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Financieros Trimestrales que serán compartidos en la web a partir de febrero del 

2022). 

Dentro de los cinco (5) principales gastos podemos mencionar: honorarios 

profesionales, salarios y cargas sociales, alquiler de oficinas (léase como alquiler de 

edificio en estado de resultados), servicios públicos y atención a personas colegiadas. 

Adicional a estos principales gastos, el Colegio presenta gastos menores, los cuales 

son expresados todos en la siguiente tabla (Tabla 6). 

Por otro lado, se reflejan también todos los gatos obtenidos durante el periodo 2020-

2021, este monto asciende a ¢12.075.029,52 (doce millones setenta y cinco mil 

setecientos veinte y nueve colones con 52/100).  

Tabla 6.  Gastos periodo 2020 - 2021 

Descripción Monto 

 Gastos actividades - Total       ¢12,036,629.81  

 Gastos generales   ¢ 6,441,821.31    

 Gastos administrativos ¢ 6,441,821.31      

 Sueldos y salarios ¢ 3,216,300.00      

 Cargas sociales ¢ 711,406.00      

 Aguinaldo ¢ 268,025.01      

 Honorarios profesionales  ¢2,246,090.30      

 Gastos por viáticos   ¢ 1,800.00    

 Gastos por viáticos ¢ 1,800.00      

 Parqueo y peajes ¢ 1,800.00      

 Gastos de mantenimiento   ¢ 3,115,185.04    

 Gastos de mantenimiento ¢ 3,115,185.04      

 Alquiler de edificio ¢ 3,081,573.04      

 Seguro de activos ¢ 33,612.00      

 Servicios públicos, eve   ¢ 2,477,823.46    

 Servicios públicos, eve ¢ 2,477,823.46      

 Teléfono ¢ 160,937.37      

 Internet ¢ 28,872.23      

 Papelería y útiles de ofina ¢ 54,330.00      

 Curso de ética  ¢ 382,500.00      

 Página web y dominio ¢ 419,435.66      
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 Impresiones ¢ 69,156.00      

 Fletes y courier  ¢ 228,704.50      

 Atención de agremiados  ¢ 561,062.00      

 Derechos y trámites legales  ¢ 477,340.70      

 Suministros de incorporación ¢ 95,485.00      

 Costos financieros      ¢ 38,399.71  

 Costos financieros   ¢ 38,399.71    

 Costos financieros ¢ 38,399.71      

 Comisiones bancarias ¢ 15,756.74      

 Multas y recargos ¢ 1,632.17      

 Gastos por diferencial   ¢ 21,010.80      

2.2.3. Excedente Neto 

Entre el excedente que genera el estado de resultados y el dinero que hay en las 

cuentas bancarias hay una diferencia. Esto se debe a que hay desembolsos de 

efectivo que no son necesariamente gastos, sino que se pueden considerar 

inversiones o cuentas transitorias. Por ejemplo, el depósito en garantía que se 

muestra en el estado, fue el pago inicial que realizó el Colegio para apartar la oficina, 

el cual no podemos registrar como un gasto, ya que realmente es un dinero que a la 

hora de desalojar el local (de darse), tiene que ser reintegrado al Colegio por el 

propietario. 

Los activos fijos son una típica inversión, que no se debe registrar como una cuenta 

de gasto sino más bien como un activo; sin embargo, el dinero salió de las arcas del 

Colegio. Finalmente, las cuentas por cobrar, en este caso representan una cuenta 

transitoria y obedecen a comprobantes de gastos que hasta el momento no han 

llegado a la contabilidad, por lo que no se pueden registrar como tales. Cuando 

lleguen, si pasarán a ser un gasto como tal y la cuenta por cobrar se reversará. 

2.2.4. Labores de tareas automáticas 

Durante este periodo se ha conseguido automatizar y llevar a cabo labores referentes 

a los pagos de los diversos proveedores que posee el Colegio, teniendo en 
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consideración los gastos mensuales fijos. Dentro de las labores más destacadas se 

puede mencionar: 

a) Pago automático de servicio de telefonía e internet 

b) Ingreso de pago automático del IVA por concepto de constancias o 

certificaciones 

c) Ingreso de pago automático de las cargas sociales (cuota patrono) 

d) Ingreso de pago automático de alquiler de oficina 

e) Ingreso de pago automático de planilla 

2.3. Resumen de ingresos y egresos – Periodo 2020 - 2021 

A continuación, se podrá observar que, durante el periodo 2020 – 2021 el Colegio de 

Profesionales en Geografía ha percibido un monto de ¢23.438.577,88 (veinte y tres 

millones cuatrocientos treinta y ocho mil quinientos setenta y siete colones con 

88/100), de los cuales ¢16.940.000 corresponden a cuotas de colegiaturas. En este 

punto cabe destacar que el monto responde a que hubo agremiados que pagaron 

cuotas por anticipado. También, se ha percibido un ingreso de ¢6.245.000 por costo 

de derecho de incorporación al Colegio, y, por último, se refleja un monto de 

¢242.190,25 de ingreso por ingresos lucrativos. 
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Tabla 7.  Estado de Resultados por rubro 

COLEGIO DE PROFESIONALES EN GEOGRAFIA 

ESTADO DE RESULTADOS DETALLADO 

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2021 

CODIGO Descripción . . . . 

 4  INGRESOS       ¢ 23,438,577.88 

4-1  Ingresos por actividades      ¢23,185,000.00   

 4-1-01  Ingresos por actividades   ¢ 23,185,000.00     

 4-1-01-01  Ingresos por actividades 

¢ 23,185,000.0

0       

 4-1-01-01-01  Cuotas Colegiaturas 

¢ 16,940,000.0

0       

 4-1-01-01-02  Incorporaciones ¢ 1,770,000.00       

 4-1-01-01-03  Otros ingresos no lucrativos ¢ 4,475,000.00       

 4-2  Ingresos en actividades     ¢ 242,190.25   

 4-2-01  Ingresos en actividades   ¢ 242,190.25     

 4-2-01-01  Ingresos en actividades ¢ 242,190.25       

 4-2-01-01-03  Emisión de constancias ¢ 148,500.00       

 4-2-01-01-04  Emisión de certificación ¢ 93,690.25       

 4-3  Otros ingresos     ¢ 11,387.63   

 4-3-01  Ingresos diversos   ¢ 11,387.63     

 4-3-01-01  Ingresos financieros ¢ 11,387.63       

 4-3-01-01-01  Intereses bancarios ganados ¢ 948.82       

 4-3-01-01-02  Diferencial cambiario ¢ 10,438.81       

 6  GASTOS       ¢ 12,075,029.52 

 6-1 

 Gastos actividades no 

lucrativas     ¢ 12,036,629.81   

 6-1-01  Gastos generales   ¢ 6,441,821.31     

 6-1-01-01  Gastos administrativos ¢ 6,441,821.31       

 6-1-01-01-01  Sueldos y salarios ¢ 3,216,300.00       

 6-1-01-01-02  Cargas sociales ¢ 711,406.00       

 6-1-01-01-03  Aguinaldo ¢ 268,025.01       

 6-1-01-01-08  Honorarios profesionales ¢ 2,246,090.30       

 6-1-02  Gastos por viáticos   ¢ 1,800.00     

 6-1-02-01  Gastos por viáticos ¢ 1,800.00       

 6-1-02-01-04  Parqueo y peajes ¢ 1,800.00       

 6-1-03  Gastos de mantenimiento   ¢ 3,115,185.04     

 6-1-03-01  Gastos de mantenimiento ¢ 3,115,185.04       

 6-1-03-01-05  Alquiler de edificio ¢ 3,081,573.04       

 6-1-03-01-10  Seguro de activos ¢ 33,612.00       

 6-1-04  Servicios públicos, eve   ¢ 2,477,823.46     

 6-1-04-01  Servicios públicos, eve ¢ 2,477,823.46       
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 6-1-04-01-03  Teléfono ¢ 160,937.37       

 6-1-04-01-04  Internet ¢ 28,872.23       

 6-1-04-01-06  Papelería y útiles de oficina ¢ 54,330.00       

 6-1-04-01-08  Curso de ética ¢ 382,500.00       

 6-1-04-01-09  Página web y dominio ¢ 419,435.66       

 6-1-04-01-10  Impresiones ¢ 69,156.00       

 6-1-04-01-12  Fletes y courier ¢ 228,704.50       

 6-1-04-01-14  Atención de agremiados ¢ 561,062.00       

 6-1-04-01-15  Derechos y trámites legales ¢ 477,340.70       

 6-1-04-01-17  Suministros de incorporación ¢ 95,485.00       

 6-2  Costos financieros     ¢ 38,399.71   

 6-2-01  Costos financieros   ¢ 38,399.71     

 6-2-01-01  Costos financieros ¢ 38,399.71       

 6-2-01-01-01  Comisiones bancarias ¢ 15,756.74       

 6-2-01-01-03  Multas y recargos ¢ 1,632.17       

 6-2-01-01-04  Gastos por diferencial  ¢ 21,010.80       

  UTILIDAD O PERDIDA DEL PERIODO: ¢ 11.363.548,36 

Considerando lo expresado, los gastos más cuentas transitorias definido como total 

de desembolsos del periodo 2020 – 2021 es de ¢12.075.029,52. 

En consecuencia, considerando el monto de ingresos obtenidos en el periodo 2019 – 

2020 y los gastos a septiembre del 2020 el Colegio cuenta con un Fondo en cuentas 

de ¢11.363.548,36. Dicho monto es parte del capital de inversión que el Colegio de 

Profesionales en geografía posee para el Periodo 2021 – 2022. Así mismo, como parte 

del flujo de caja que necesita el colegio en sus operaciones diarias. 

2.4. Conclusiones 

Después de mostrar los Estados de Resultados del periodo 2020–2021 

correspondientes y utilizar los métodos ya conocidos y mencionados, se concluye 

que: 
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a) Del total de ingresos del 1ero de enero al 30 de septiembre 2021 (periodo 

fiscal), hay ¢ 1.770.000.00 correspondientes a incorporaciones y ¢ 

16.940.000.00 correspondiente a cuotas. Ahora si tomamos el año según 

presupuesto del 1ero de octubre 2020 al 30 de septiembre 2021, el total por 

incorporaciones sube a ¢ 1.890.000.00 y el total por cuotas o mensualidades 

asciende a ¢ 20.477.150.00. 

b) En el periodo del presupuesto se facturó por concepto de constancias y 

certificaciones ¢ 303.690.25 y ¢ 242.190.25 en el periodo fiscal. 

c) Del total de gastos los más significativos son los sueldos y salarios, cargas 

sociales, aguinaldo, alquiler de local y honorarios profesionales, entre ellos se 

consume el 79.12% (¢ 9.523.381.51) del total de gastos según periodo fiscal y el 

70.12% (¢ 12.845.974.58) del total de gastos según el periodo del presupuesto. 

d) Los bancos de setiembre 2020 a setiembre 2021 aumentaron ¢ 4.203.938.71, 

lo cual considerando que tenía un nivel de gastos bajo, no es tanto, a razón de 

¢ 350.000.00 aprox. por mes. 

e) Según datos del control de morosidad, el monto de morosidad es de ¢ 

6.095.000.00, lo cual representa un 45% de morosidad, es decir, que 196 de los 

440 agremiados tienen algún grado de morosidad. Lo que más llama la 

atención es que de esos ¢6.000.000, ¢ 5.270.000.00 tienen más de 120 días de 

atraso. 

f) Durante el periodo del presupuesto, hubo un déficit en los ingresos 

recaudados de ¢ 5.316.000.00. 

g) Según presupuesto, hubo ¢ 6.965.000.00 que se destinarían a contrataciones 

de personal, las cuales no se realizaron, sin embargo, de haberse consumido 
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todo este presupuesto, el saldo en bancos comparativamente hubiese 

disminuido en ¢ 2.762.000.00 aproximadamente.   

h) También hubo partidas presupuestadas para dietas, gastos de incorporación, 

servicios públicos, mantenimiento de la página web y para compra de activos 

fijos por cerca de ¢ 6.604.000.00 que tampoco se ejecutaron. Si se hubiera 

consumido como estaba previsto el saldo en bancos hubiera disminuido 

significativamente. 

i) Es necesario promover la captación de recursos a través de otros ingresos, 

sean estas capacitaciones, venta de suministros, souvenirs, entre otros. 

j) Tareas de automatización de los pagos a diversos proveedores, considerando 

los gastos mensuales fijos. 
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CAPÍTULO III - GALERÍA 

 

Fotografía 1.  Juramentación Primera Junta Directiva, 29 junio 2019. 

 
 

Fotografías 2 y 3. Proceso incorporación 

            
 

Fotografías 4 y 5. Incorporación de Miembros Junta Directiva acompañados por el 

señor Alfonso Pérez, invitado especial, colega incorporado y exdiputado que apoyó en 

la creación del Colegio. 
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Fotografías 6, 7 y 8. Primera Juramentación de Colegiados. 26 octubre 2019. 

 

          
 

Fotografías 9. Incorporación de profesionales en diciembre de 2019. 
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Fotografía 10. Asamblea Extraordinaria en agosto 2021. 

 
 

Fotografía 11. Reunión con el Colegio de Profesionales en Geografía de España 
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"Solos podemos hacer muy poco; unidos 

podemos hacer mucho"  
Hellen Keller. 
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ANEXOS 

Anexo 1. Personas Colegiadas 

NOMBRE Y APELLIDOS CÉDULA CARNÉ CONDICIÓN 

DIANA ZAMORA LÓPEZ 113530728 CPG-0001 Activo (a) 

VICTORIA ARCE ANCHÍA 112420953 CPG-0002 Activo (a) 

ESTEBAN AGUILAR CASTRILLO 603540460 CPG-0003 Activo (a) 

VICTORIA DELGADO FERNÁNDEZ 113320709 CPG-0004 Activo (a) 

JOSÉ EDUARDO HERRERA ZAMORA 206100514 CPG-0005 Activo (a) 

SABRINE ACOSTA SCHNELL 113010210 CPG-0006 Activo (a) 

ADRIÁN BOLÍVAR MARÍN PEÑA  113600321 CPG-0007 Activo (a) 

ANDY VILLALOBOS CHACÓN 115530256 CPG-0008 Activo (a) 

MARCO VINICIO CASTRO CAMPOS 204160824 CPG-0009 Activo (a) 

JUAN ALBERTO GÓMEZ SOLANO 304110957 CPG-0010 Activo (a) 

MARIANA DE LOS ÁNGELES ZÚÑIGA PÉREZ 116010948 CPG-0011 Activo (a) 

MARÍA FERNANDA AGUILAR GONZÁLEZ 304730174 CPG-0012 Activo (a) 

MAURICIO ISMAEL MOLINA JIMÉNEZ 503070765 CPG-0013 Activo (a) 

DOUGLAS GÜELL VARGAS 108350697 CPG-0014 Activo (a) 

LUIS RODOLFO VÍQUEZ BOGANTES 204560393 CPG-0015 Activo (a) 

JACQUELINE CORTÉS MONGE 304350362 CPG-0016 Activo (a) 

ZENIA LISSETTE SALAS PORRAS 114670494 CPG-0017 Activo (a) 

ALONSO ÁVALOS MONGE 114130942 CPG-0018 Activo (a) 

SCARLET MARÍA GOULD ZÚÑIGA 304830179 CPG-0019 Activo (a) 

NESTOR MAURICIO VEAS AYALA 111720777 CPG-0020 Activo (a) 

MAX ALBERTO LOBO HERNÁNDEZ 401320688 CPG-0021 Activo (a) 

HERIBERTO UREÑA CALDERÓN 106440289 CPG-0022 Activo (a) 

ERICH FRANCISCO MATA CAMBRONERO 115110750 CPG-0023 Activo (a) 

MARÍA JOSÉ AGUILAR VALVERDE 114940822 CPG-0024 Activo (a) 

EDGAR ROLANDO CORRALES SALAZAR 110000735 CPG-0025 Activo (a) 

KATHIA SOLÍS ZAMORA 401860270 CPG-0026 Activo (a) 

LIDIA MONTERO SANDOVAL 206480662 CPG-0027 Activo (a) 

GRACIELA ELIZONDO RAMÍREZ 113610834 CPG-0028 Activo (a) 

MAURICIO GUTIÉRREZ AOKI 110280783 CPG-0029 Activo (a) 

JÉSSICA RIVERA CHAVES 304000850 CPG-0030 Activo (a) 

GERARDO ULLOA LÓPEZ 113030967 CPG-0031 Activo (a) 
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NOMBRE Y APELLIDOS CÉDULA CARNÉ CONDICIÓN 

RODOLFO BOLAÑOS BERMÚDEZ 114590418 CPG-0032 Activo (a) 

GIANCARLO FRANCESCHI ALVARADO 115120892 CPG-0033 Activo (a) 

EMILIO CARRILLO VARGAS 116270528 CPG-0034 Activo (a) 

YERLIN SIBAJA ELIZONDO 702170678 CPG-0035 Activo (a) 

CARLOS ANDREI SALAS RAMÍREZ 205710284 CPG-0036 Activo (a) 

KIMBERLY ARAYA GUZMÁN 114650172 CPG-0037 Activo (a) 

EVIGRHYFF GRANADOS FUENTES 304560780 CPG-0038 Activo (a) 

GEISSEL LINET GUTIÉRREZ MARCHENA 503320226 CPG-0039 Activo (a) 

JOSUÉ HIDALGO BARRANTES 402010862 CPG-0040 Activo (a) 

KATHERINE PAOLA AGÜERO VILLALOBOS 206940977 CPG-0041 Activo (a) 

KEMBLY ALIZETH SOTO CHAVES 110800976 CPG-0042 Activo (a) 

ORLANDO GRANADOS VILLALOBOS 109490613 CPG-0043 Activo (a) 

ILEANA MARÍA MÉNDEZ OCAMPO 108660784 CPG-0044 Activo (a) 

ADINA LORENA ASTÚA GARRO 111760870 CPG-0045 Activo (a) 

LEONARDO SALAZAR MARTÍNEZ 302730283 CPG-0046 Activo (a) 

MARCELO CUBERO SIBAJA 115300064 CPG-0047 Activo (a) 

LAURENT HIDALGO SALAZAR 112630718 CPG-0048 Activo (a) 

MARTA EUGENIA AGUILAR VARELA 302670700 CPG-0049 Activo (a) 

OMAR ENRIQUE BARRANTES SOTELA 503230581 CPG-0050 Activo (a) 

GIOVANNI OCONITRILLO CHAVES 203680653 CPG-0051 Activo (a) 

PEDRO JOSÉ GARCÍA ARIAS 114740406 CPG-0052 Activo (a) 

MARISSA LUCÍA CHAN WONG 501920123 CPG-0053 Activo (a) 

DARÍO VILLAGRA QUESADA 111580266 CPG-0054 Activo (a) 

GLORIANA REYES ROJAS 603490400 CPG-0055 Activo (a) 

VÍCTOR MANUEL MORA GODÍNEZ 109990118 CPG-0056 Activo (a) 

MARÍA JOSÉ OCÓN GARCÍA 111360705 CPG-0057 Activo (a) 

EFRÉN ISAAC HERNÁNDEZ BONILLA 304420679 CPG-0058 Activo (a) 

JONNATHAN JIMÉNEZ ZÚÑIGA 110730991 CPG-0059 Activo (a) 

RODOLFO ANTONIO CORRALES PICADO 107470437 CPG-0060 Activo (a) 

JOSELYN ZÚÑIGA MELÉNDEZ 109630792 CPG-0061 Activo (a) 

ÓSCAR SOLÍS SALAS 206290665 CPG-0062 Activo (a) 

HERBERTH VILLAVICENCIO ROJAS 109730113 CPG-0063 Activo (a) 

JAIME ESTEBAN CASTRO CABALCETA 110760245 CPG-0064 Activo (a) 

BRYAN ZÚÑIGA CHACÓN 112170474 CPG-0065 Activo (a) 

RANDALL VARELA CHAVES 109810531 CPG-0067 Activo (a) 

MAURICIO ZAMORA VILLALOBOS 205880545 CPG-0068 Activo (a) 

FRANCINI SIBAJA MIRANDA 503340343 CPG-0069 Activo (a) 

MARVIN ALONSO MIRANDA ESPINOZA 503820845 CPG-0070 Activo (a) 



 
 
 

47 

 

NOMBRE Y APELLIDOS CÉDULA CARNÉ CONDICIÓN 

CINDY GINETTE BENAVIDES QUIRÓS 206130990 CPG-0071 Activo (a) 

MARÍA JOSÉ SILES MURILLO 116230231 CPG-0072 Activo (a) 

MARÍA NATALIA NAVARRETE FLORES 304630917 CPG-0073 Activo (a) 

MELANIA PALACACIOS ALFARO 111510791 CPG-0074 Activo (a) 

ANYERA GUEVARA ARCE 503270199 CPG-0075 Activo (a) 

YAMILETH GÓMEZ GUZMÁN 106260550 CPG-0076 Activo (a) 

MARÍA CRISTINA ARAYA VILLALOBOS 401160226 CPG-0077 Activo (a) 

FRANCISCO DOMINGUEZ BARROS 701370110 CPG-0078 Activo (a) 

ROCÍO ACUÑA AGÜERO 107110734 CPG-0079 Activo (a) 

DENNIS JAVIER PÉREZ UMAÑA 114570192 CPG-0080 Activo (a) 

EDUARDO SANCHO HERNÁNDEZ 106340829 CPG-0081 Activo (a) 

VÍCTOR MANUEL SOLANO QUIRÓS 304020148 CPG-0082 Activo (a) 

LUIS DIEGO LARA PINEDA 603920581 CPG-0083 Activo (a) 

CAROLINA GONZÁLEZ PÉREZ 113010997 CPG-0084 Activo (a) 

MARCELO CASTRO FLORES 113800848 CPG-0085 Activo (a) 

PAMELA MONTEALEGRE BRENES 304450575 CPG-0086 Activo (a) 

EDUARDO ROJAS RODRIGUEZ 114870792 CPG-0087 Activo (a) 

DENNIS JOSÉ CHAVARRÍA CÓRDOBA 114330584 CPG-0088 Activo (a) 

RANDAL EDUARDO LEDEZMA ÁLVAREZ 205410553 CPG-0089 Activo (a) 

FERNANDO DAVID MORA RODRÍGUEZ 113020732 CPG-0090 Activo (a) 

GERARDO ESTEBAN VÍQUEZ ESQUIVEL 109940115 CPG-0091 Activo (a) 

DAVID SOLANO PÉREZ 114830908 CPG-0092 Activo (a) 

MARIANA ELVIRA JIMÉNEZ ARCE 206190637 CPG-0093 Activo (a) 

GEANCARLO MELÉNDEZ SALAZAR 206500661 CPG-0094 Activo (a) 

ELVIS DANIEL CAMBRONERO CHACÓN 114900832 CPG-0095 Activo (a) 

CARLOS JOSÉ ÁLVAREZ RUDÍN 205200681 CPG-0096 Activo (a) 

JÉSSICA FRANCINI ACUÑA PIEDRA 115060260 CPG-0097 Activo (a) 

CARLOS ANDRÉS MÉNDEZ BLANCO 206660321 CPG-0098 Activo (a) 

ALFONSO PÉREZ GÓMEZ 302460677 CPG-0099 Activo (a) 

LUIS CARLOS MARTÍNEZ SOLANO 114590547 CPG-0100 Activo (a) 

MARÍA ADINA LOZANO ALVARADO 205840532 CPG-0101 Activo (a) 

LUIS CARLOS PANIAGUA CARVAJAL 109860088 CPG-0102 Activo (a) 

NURIA MÓNICA CHAVARRÍA CAMPOS 401770944 CPG-0103 Activo (a) 

CÉSAR HANNDREY CHAVES CAMPOS 112350546 CPG-0104 Activo (a) 

CARLOS MIGUEL CAMACHO GARRO 110650666 CPG-0105 Activo (a) 

IRINA VEGA ROJAS 114350115 CPG-0106 Activo (a) 

MELVIN ARNOLDO LIZANO ARAYA 111750130 CPG-0107 Activo (a) 

RODRIGO ALONSO ARAUZ RODRÍGUEZ 109680489 CPG-0108 Activo (a) 
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NOMBRE Y APELLIDOS CÉDULA CARNÉ CONDICIÓN 

SANDRA GABRIELA LÓPEZ ZELEDÓN 115070292 CPG-0109 Activo (a) 

JOSE MAURICIO ARIAS GONZÁLEZ 206220366 CPG-0110 Activo (a) 

MAX VILLALOBOS SOLÍS 107610029 CPG-0111 Activo (a) 

LUIS ALBERTO WONG WONG 601520916 CPG-0112 Activo (a) 

EDDISON JOSÉ ARAYA MORALES 205190206 CPG-0113 Activo (a) 

MARÍA ISABEL SÁNCHEZ SÁNCHEZ 108800700 CPG-0114 Activo (a) 

CARLOS EDUARDO MURILLO ARROYO 206070830 CPG-0115 Activo (a) 

DAVID GERARDO CASTRO ABARCA 114490952 CPG-0116 Activo (a) 

JOSUÉ FRANCISCO GUZMÁN NAVARRO 113300494 CPG-0117 Activo (a) 

CHRISTTOFER JOHANN NIETO ZÚÑIGA 110170277 CPG-0118 Activo (a) 

LIZETH CAROLINA RODRÍGUEZ MURILLO 112470497 CPG-0119 Activo (a) 

NATALIA GÓMEZ BARRANTES 401790624 CPG-0120 Activo (a) 

FRANCISCO JAVIER CASTRO DELGADO 205790303 CPG-0121 Activo (a) 

SANTOS LOZANO ALVARADO 800780326 CPG-0122 Activo (a) 

MARIO ALBERTO HARLEY BOLAÑOS 110830651 CPG-0123 Activo (a) 

DANIELA BONILLA BEITA 116260955 CPG-0124 Activo (a) 

DENNIA ROJAS ZÚÑIGA 107580589 CPG-0125 Activo (a) 

DOUGLAS GUILLÉN MONTERO 114130745 CPG-0126 Activo (a) 

HÉCTOR MESÉN DURÁN 303990528 CPG-0127 Activo (a) 

FABIO RIVERA CERDAS 114320679 CPG-0128 Activo (a) 

FIORELLA PHILLIPS VALITUTTI 109340121 CPG-0129 Activo (a) 

MARCO ANTONIO TORRES BENAVIDES 205710502 CPG-0130 Activo (a) 

JUAN MARCIAL SERRANO SANDÍ 110300579 CPG-0131 Activo (a) 

GLORIA MARÍA MUÑOZ GONZÁLEZ 205940029 CPG-0132 Activo (a) 

MARILYN ASTORGA MOLINA 111430584 CPG-0134 Activo (a) 

MARIO FALLAS PANIAGUA 111390382 CPG-0135 Activo (a) 

JORGE DÍAZ LORÍA 110840039 CPG-0136 Activo (a) 

MARILÚ CISAR ROJAS 107690995 CPG-0137 Activo (a) 

LUIS FERNANDO SANDOVAL MURILLO 603350168 CPG-0138 Activo (a) 

ALBERTO VALLADARES MONESTEL 114480290 CPG-0139 Activo (a) 

MARÍA MONSERRAT ROJAS MOLINA 303840192 CPG-0140 Activo (a) 

DANIEL VINICIO FONSECA VEGA 114060503 CPG-0141 Activo (a) 

JOSÉ ALFREDO VARGAS CAMPOS 203770187 CPG-0142 Activo (a) 

GREY TY QUESADA THOMPSON 901080268 CPG-0143 Activo (a) 

SOFÍA HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ 402170029 CPG-0144 Activo (a) 

DANIEL CARRILLO NAVAS 116570608 CPG-0145 Activo (a) 

CHRISTIAM VINICIO RUIZ GONZÁLEZ 207110874 CPG-0146 Activo (a) 

LUIS FRANCISCO RODRIGUEZ SOTO 109520884 CPG-0147 Activo (a) 
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NOMBRE Y APELLIDOS CÉDULA CARNÉ CONDICIÓN 

MARCIA MARÍN MARÍN 401900224 CPG-0148 Activo (a) 

GUILLERMO FLORES VALLE 109270747 CPG-0149 Activo (a) 

MARLON DAVID MORÚA PÉREZ 114090231 CPG-0150 Activo (a) 

JOSÉ BRAULIO SEGURA ZÚÑIGA 402190001 CPG-0151 Activo (a) 

ALLAN MAURICIO LORÍA CHAVES 115260121 CPG-0152 Activo (a) 

CINDY JIMÉNEZ FALLAS 113920526 CPG-0153 Activo (a) 

NANCY MARÍA JENKINS JIMÉNEZ 112400977 CPG-0154 Activo (a) 

LUIS MARIANO ZÚÑIGA QUESADA 303950213 CPG-0155 Activo (a) 

PASCAL OLIVIER GIROT PIGNOT 801340050 CPG-0156 Activo (a) 

CARLOS LUIS CASTILLO ALFARO 503180881 CPG-0157 Activo (a) 

LUIS FERNANDO ARTAVIA VÍQUEZ 109780860 CPG-0158 Activo (a) 

MARCO ANTONIO ESPINOZA LÓPEZ 112590708 CPG-0159 Activo (a) 

FRESIE MARÍA CAMACHO RUÍZ 111380717 CPG-0160 Activo (a) 

WENDY CHARPENTIER OVIEDO 115480545 CPG-0161 Activo (a) 

KAREN LETICIA MORALES MIRANDA 205180325 CPG-0162 Activo (a) 

NOELIA MOLINA MONTERO 115950346 CPG-0163 Activo (a) 

GERMÁN RETANA CALVO 303490733 CPG-0164 Activo (a) 

JOHANNA JIMÉNEZ SANDOVAL 109560074 CPG-0165 Activo (a) 

RIGOBERTO VILLALOBOS GONZÁLEZ 105760294 CPG-0166 Activo (a) 

 OSCAR ANDRÉS FALLAS MONTOYA 114490188 CPG-0167 Activo (a) 

 EDDY RODRÍGUEZ CARBALLO 402140607 CPG-0168 Activo (a) 

 ADRIANA VARGAS AGUILERA 207120175 CPG-0169 Activo (a) 

OSCAR ANTONIO NÚÑEZ RÓMAN 114820761 CPG-0170 Activo (a) 

 NURY SANABRIA VALVERDE 302750314 CPG-0171 Activo (a) 

 LEONEL PORRAS VEGA ALVARO 105600872 CPG-0172 Activo (a) 

 MANUEL IGNACIO CASTRO BLANCO 114260512 CPG-0173 Activo (a) 

 KENNETH CHACÓN RAMÍREZ 304420520 CPG-0174 Activo (a) 

 LUIS ANTONIO GUIDO RODRÍGUEZ 501800682 CPG-0175 Activo (a) 

 MARILYN ESTELA CALVO MÉNDEZ 701440439 CPG-0176 Activo (a) 

 ELVIS  ARIAS CASTILLO 105440819 CPG-0177 Activo (a) 

NIEVES CHAVES FONSECA 900770593 CPG-0178 Activo (a) 

 CHRISTIAN NÚÑEZ SOLÍS 110770247 CPG-0179 Activo (a) 

 RÓGER PIZARRO RUÍZ  502130858 CPG-0180 Activo (a) 

 SARA CECILIA MORA MEDINA 502610453 CPG-0181 Activo (a) 

 PAMELA MARÍA RODRÍGUEZ BOLAÑOS 112170039 CPG-0182 Activo (a) 

LUIS MAURICIO VEGA RAMÍREZ 107180766 CPG-0183 Activo (a) 

 JULIO ALBERTO ALFARO SALAS 108050547 CPG-0184 Activo (a) 

 KATHERINE BRIONES CAMBRONERO 110800696 CPG-0185 Activo (a) 
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NOMBRE Y APELLIDOS CÉDULA CARNÉ CONDICIÓN 

 OLGA SEGURA CÁRDENAS 900530921 CPG-0186 Activo (a) 

 TERESITA ILEANA GRANADOS VILLALOBOS 401860668 CPG-0187 Activo (a) 

 ADRIÁN VARELA ARQUÍN 111800154 CPG-0188 Activo (a) 

 FABIANA GARITA BARAHONA 603560371 CPG-0189 Activo (a) 

 HERNÁN CAMACHO VARGAS 114410397 CPG-0190 Activo (a) 

 DIEGO ARMANDO CESPEDES ÁLVAREZ 206740581 CPG-0191 Activo (a) 

 SUSAN CASTRILLO MONTIEL 503680681 CPG-0192 Activo (a) 

 MARCO ANTONIO MARTÍNEZ MARTÍNEZ 304560064 CPG-0193 Activo (a) 

 PAULA MARCELA PÉREZ BRICEÑO 113040653 CPG-0194 Activo (a) 

 ALEJANDRA DE LOS ÁNGELES ARCE 

GONZÁLEZ 207450288 CPG-0195 
Activo (a) 

 AKIRO SHIMABUKURO ALVARADO 115600407 CPG-0196 Activo (a) 

 WILLIAM CHACÓN SERRANO 701620421 CPG-0197 Activo (a) 

 JOSÉ ALBERTO CALDERÓN NAVARRO 302460957 CPG-0198 Activo (a) 

 ELIZABETH HERNÁNDEZ QUIRÓS 111680747 CPG-0199 Activo (a) 

JACQUELINE MARÍA VARGAS BOGANTES 113690580 CPG-0200 Activo (a) 

ANNIE VARGAS HERNÁNDEZ 401910347 CPG-0201 Activo (a) 

ÁNYERA MURILLO ARROYO 205720400 CPG-0202 Activo (a) 

 CARLOS ÁLVAREZ MORALES 111870052 CPG-0203 Activo (a) 

MARCO VINICIO GARRO CHAVES 401830169 CPG-0204 Activo (a) 

 JONATAN ARIAS GARRO 303800274 CPG-0205 Activo (a) 

 JOSÉ NORBERTOMOLINA JIMÉNEZ  111410309 CPG-0206 Activo (a) 

 KAROL FALLAS CORRALES  111530881 CPG-0207 Activo (a) 

 DANIEL CUBERO RAMÍREZ 205730713 CPG-0208 Activo (a) 

 MELANY RAMÍREZ MADRIGAL  304050683 CPG-0209 Activo (a) 

 LORENA ROMERO VARGAS  106910054 CPG-0210 Activo (a) 

 LILLIAM QUIRÓS ARIAS 107190297 CPG-0211 Activo (a) 

 LUIS DIEGO RUBÍ BOLAÑOS  109880372 CPG-0212 Activo (a) 

 ROXANA PIZARRO TORRES  501690705 CPG-0213 Activo (a) 

 CESAR DAVID JIRÓN CALVO  111590161 CPG-0214 Activo (a) 

JOSE GABRIEL BALLESTERO TORRES  109710473 CPG-0215 Activo (a) 

PEDRO BERMUDEZ MARÍN  112880717 CPG-0216 Activo (a) 

REBECA EUGENIA FALLAS MADRIGAL 111000907 CPG-0217 Activo (a) 

JOHAUSSEN CÓRDODA PERAZA   109980383 CPG-0218 Activo (a) 

JAIRO ALONSO MORA CARPIO   302770323 CPG-0219 Activo (a) 

JEUDY BERNARDO PANIAGUA MORA  112490400 CPG-0220 Activo (a) 

CATALINA VARGAS BOLAÑOS   112470427 CPG-0221 Activo (a) 

RICARDO ANDRÉS GRANADOS MARTÍNEZ   113650557 CPG-0222 Activo (a) 
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SOFÍA BOLAÑOS PANIAGUA  402280091 CPG-0224 Activo (a) 

KIMBERLY VANESSA HERRERA BARQUERO   207230999 CPG-0225 Activo (a) 

MARÍA SIBAJA CASCANTE   701870438 CPG-0226 Activo (a) 

PAULA ZELEDÓN ANGULO  110920903 CPG-0227 Activo (a) 

MELISSA VILLALOBOS JIMÉNEZ  401860057 CPG-0228 Activo (a) 

KARLA FERNÁNDEZ MONGE  112160318 CPG-0229 Activo (a) 

ROGER ARAYA GUERRERO  110080034 CPG-0230 Activo (a) 

YULIANA HIDALGO VÁSQUEZ  116100495 CPG-0231 Activo (a) 

EMILER SEGURA LÓPEZ  206160091 CPG-0232 Activo (a) 

JORGE RICARDO MORA RAMÍREZ  104460695 CPG-0233 Activo (a) 

JEFFRY ALEJANDRO GARRO FALLAS  115720743 CPG-0234 Activo (a) 

DORIS ANDREA ROJAS JIMÉNEZ  206970307 CPG-0235 Activo (a) 

EDUARDO ARCE FLORES  401710633 CPG-0236 Activo (a) 

VIVIAN ORTEGA CHACÓN  111340679 CPG-0237 Activo (a) 

CRISTHOFER IGNACIO MARTÍNEZ LÓPEZ  801150649 CPG-0238 Activo (a) 

ROLANDO MARÍN MONGE 112620281 CPG-0239 Activo (a) 

NELLY LÓPEZ ALFARO 106270821 CPG-0240 Activo (a) 

MAX ANIBAL UREÑA FERRERO  108280789 CPG-0241 Activo (a) 

ELIZABETH ACUÑA PRADO  111270046 CPG-0242 Activo (a) 

GEOVANNI SOTO PÉREZ  204750022 CPG-0243 Activo (a) 

JEISON STEVEN ALVARADO FERNÁNDEZ  115930985 CPG-0244 Activo (a) 

REBECA ALFARO ALVARADO  401730270 CPG-0245 Activo (a) 

MINOR  ALVARADO ROJAS 109060614 CPG-0246 Activo (a) 

LIZBETH NAVARRO PICADO 105560744 CPG-0247 Activo (a) 

ANA MERCEDES CHINCHILLA VALVERDE  113220142 CPG-0248 Activo (a) 

GINA GAMBOA GARITA  116280259 CPG-0249 Activo (a) 

JEAN PAUL TORRES ORTIZ  114130646 CPG-0250 Activo (a) 

HILDA CARVAJAL BONILLA  701360610 CPG-0251 Activo (a) 

JORGE ISAAC ESQUIVEL JIMÉNEZ 111490271 CPG-0252 Activo (a) 

JENNIFER MARÍA FERNÁNDEZ GARRO 115260076 CPG-0253 Activo (a) 

JONNATHAN REYES CHAVES 111400421 CPG-0254 Activo (a) 

RANDALL ACUÑA TORRES 106580264 CPG-0255 Activo (a) 

OSCAR ENRIQUE VILLALOBOS VILLAPLANA 110380783 CPG-0256 Activo (a) 

GRACIELA ROMERO MARTÍNEZ 110700921 CPG-0257 Activo (a) 

ELENA RAQUEL MONTERO SÁNCHEZ 110350918 CPG-0258 Activo (a) 

ISAAC SOLANO VENEGAS 111940286 CPG-0259 Activo (a) 

ANDRÉS LILL HERRLE  112920983 CPG-0260 Activo (a) 

RUBÉN CAMPOS QUESADA 110320902 CPG-0261 Activo (a) 
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GUSTAVO ADOLFO GONZÁLEZ BERMÚDEZ 206740544 CPG-0262 Activo (a) 

ELSA LUCÍA VINDAS NAVARRO 303790094 CPG-0263 Activo (a) 

ANGIE ALFARO ARROYO 207350754 CPG-0264 Activo (a) 

KENNETH JIMÉNEZ ZELEDÓN 207260717 CPG-0265 Activo (a) 

HAROLD HERRERA SÁNCHEZ 303760991 CPG-0266 Activo (a) 

JONNATHAN OBANDO ARTIAGA 702270942 CPG-0267 Activo (a) 

KATHERINE PADILLA UMAÑA 304740257 CPG-0268 Activo (a) 

HAIBY MARÍA BEDOYA ARCE 114490754 CPG-0269 Activo (a) 

DIEGO ALEXANDER BACA YARLEQUÉ 1,604E+11 CPG-0270 Activo (a) 

RAFAEL ALBERTO QUESADA MORA 115630303 CPG-0271 Activo (a) 

KARLA ARROYO RODRIGUEZ 109400928 CPG-0272 Activo (a) 

ROY ANTONIO CASTELLÓN SOSSA 111830623 CPG-0273 Activo (a) 

LUIS ARMANDO QUESADA ARAYA 112820325 CPG-0274 Activo (a) 

NELSON ENRIQUE VENEGAS CORDERO 115450582 CPG-0275 Activo (a) 

PRISCILLA GALLO GUTIÉRREZ 116200142 CPG-0276 Activo (a) 

GRETTEL LUCÍA MURILLO QUIRÓS 112390095 CPG-0277 Activo (a) 

MÓNICA GONZÁLEZ CÉSPEDES 603740955 CPG-0278 Activo (a) 

SERGIO ARCE SÁNCHEZ 204860523 CPG-0279 Activo (a) 

JORGE EDUARDO RODRÍGUEZ CAMPOS 304240740 CPG-0280 Activo (a) 

JOSÉ RICARDO CHAVARRÍA SALAS 401290363 CPG-0281 Activo (a) 

JONNATHAN ENRIQUE MUÑOZ VEGA 108790650 CPG-0282 Activo (a) 

GLENDA ARIAS OROZCO 304830680 CPG-0283 Activo (a) 

JOSÉ DAVID CALDERÓN MASIS 114260138 CPG-0284 Activo (a) 

JOHNNY VARGAS NAVARRO 109540090 CPG-0285 Activo (a) 

GERARDO GUZMÁN IBARRA 110130598 CPG-0286 Activo (a) 

OSCAR ROBERTO ACUÑA QUESADA 110680099 CPG-0287 Activo (a) 

RONALD GERARDO CAMPOS LOBO 401860597 CPG-0288 Activo (a) 

KIMBERLY MONDRAGÓN ALEMÁN 112310257 CPG-0289 Activo (a) 

KATHERINE VARGAS ARIAS 115780596 CPG-0290 Activo (a) 

ANDRÉS JEREMÍAS ROSALES NÚÑEZ 115170191 CPG-0291 Activo (a) 

NATALIA CORTÉS MORALES 112190087 CPG-0292 Activo (a) 

HASLEY SALVADOR SILVA MORALES 1,55806E+11 CPG-0293 Activo (a) 

FRANCO ANTONIO AGUIAR CUADRA 115930916 CPG-0294 Activo (a) 

KAREN REBECA JENKINS CRUZ 503310734 CPG-0295 Activo (a) 

LINNETTE PATRICIA CECILIANO CALDERÓN 116100301 CPG-0296 Activo (a) 

ALBERTO JOSÉ DURÁN SOTO 113360240 CPG-0297 Activo (a) 

GEOVANNY SANABRIA BERMÚDEZ 105610805 CPG-0298 Activo (a) 

ALEJANDRO ARIAS NAVARRO 115130277 CPG-0299 Activo (a) 
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JEYSON RAUL BARRERA RIVERA 115700077 CPG-0300 Activo (a) 

GUSTAVO ADOLFO GODINEZ ULLOA 304490566 CPG-0301 Activo (a) 

RAMÓN MASÍS CAMPOS 112690894 CPG-0302 Activo (a) 

ANDREY VILLALOBOS JIMÉNEZ 114020736 CPG-0303 Activo (a) 

AUDREY BALESKA VEGA MENA 114630170 CPG-0304 Activo (a) 

LUIS GUILLERMO ARROYO HERNÁNDEZ 111570260 CPG-0305 Activo (a) 

ALEXANDER PÉREZ REYES 205060721 CPG-0306 Activo (a) 

ADRIÁN DE JESÚS JIMÉNEZ GAMBOA 116460862 CPG-0307 Activo (a) 

ARVIN ROMERO ROMERO 206990830 CPG-0308 Activo (a) 

ADRIANA PORRAS ALVARADO 112350106 CPG-0309 Activo (a) 

DOUGLAS CUBERO SÁNCHEZ 112780498 CPG-0310 Activo (a) 

MARÍA JOSÉ RIVERA MURILLO 116550904 CPG-0311 Activo (a) 

ILIANA ARAYA RAMÍREZ 401500298 CPG-0312 Activo (a) 

GUILLERMO LÓPEZ ROSALES 112250314 CPG-0313 Activo (a) 

IRENE CORDERO CAMACHO 304930913 CPG-0314 Activo (a) 

GEISON JESÚS ELIZONDO BARRANTES 702010415 CPG-0315 Activo (a) 

BRAYNA RUÍZ GUTIÉRREZ 115630052 CPG-0316 Activo (a) 

HUBERTH VARGAS PICADO 111200021 CPG-0317 Activo (a) 

ÁLVARO ALFREDO FERNÁNDEZ MOLINA 112670426 CPG-0318 Activo (a) 

JHOELY DANIELA MORA MADRIGAL 115590984 CPG-0319 Activo (a) 

VICTOR ALBERTO ACEVEDO AMADOR 113520533 CPG-0320 Activo (a) 

GUILLERMO CALDERÓN RAMÍREZ 206640536 CPG-0321 Activo (a) 

CARLOS MANUEL MORERA BEITA 602030093 CPG-0322 Activo (a) 

ANA PATRICIA ELLIOT FOULDS 105970091 CPG-0323 Activo (a) 

GABRIELA CHAVES SOTO 112070836 CPG-0324 Activo (a) 

JAROL ANTONIO ARIAS RODRÍGUEZ 20510473 CPG-0325 Activo (a) 

ROLANDO RAMOS JIMÉNEZ 503110870 CPG-0326 Activo (a) 

CHRISTIAN ALONSO VARGAS BOLAÑOS 112540314 CPG-0327 Activo (a) 

JONATHAN ISAIAS MARTÍNEZ MEJÍAS 503630812 CPG-0328 Activo (a) 

DEIVIS ANCHÍA LEITÓN ANCHIA LEITON 603850292 CPG-0329 Activo (a) 

MARCIAL ENRIQUE MONTERO PEÑARANDA 401260135 CPG-0330 Activo (a) 

CINDY MARÍA VEGA ARAYA 112590381 CPG-0331 Activo (a) 

MARÍA JOSÉ FUENTES SEGURA 206360654 CPG-0332 Activo (a) 

JUAN MIGUEL FONSECA VILLALOBOS 112550320 CPG-0333 Activo (a) 

CARMEN ARIEDNE GONZALEZ HIDALGO 112320296 CPG-0334 Activo (a) 

MÓNICA VEGA OBANDO 111300011 CPG-0335 Activo (a) 

XINIA GUERRERO GARITA 106720503 CPG-0336 Activo (a) 

PABLO ORLANDO GONZÁLEZ RODRÍGUEZ 205820652 CPG-0337 Activo (a) 
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FRANCISCO JAVIER JIMÉNEZ GONZÁLEZ 207060878 CPG-0338 Activo (a) 

EDDY UMAÑA LEAL 115640091 CPG-0339 Activo (a) 

ESTEBAN ALONSO CAMACHO MARIN 304690153 CPG-0340 Activo (a) 

JUAN CARLOS ALFARO CARRANZA 110980852 CPG-0341 Activo (a) 

SOFÍA RODRÍGUEZ VINDAS 401870696 CPG-0342 Activo (a) 

ERIC WILBERT BARRANTES AVILA 401460949 CPG-0343 Activo (a) 

ANDRÉS DAVID CHAVARRÍA PALMA 115240670 CPG-0344 Activo (a) 

ANDRÉS ALBERTO GÓMEZ ROSALES 115760374 CPG-0345 Activo (a) 

JOSÉ LUIS RIVAS MORA 110860283 CPG-0346 Activo (a) 

KAROL BARQUERO 116410158 CPG-0347 Activo (a) 

WALTER GERARDO ALVARADO RODRÍGUEZ 113010222 CPG-0348 Activo (a) 

JOSÉ IGNACIO SANCHO VARGAS 207090629 CPG-0349 Activo (a) 

JEAN CARLOS ALEMÁN VILLAGRA 504090562 CPG-0350 Activo (a) 

DAWDY JOSUÉ PERAZA MÉNDEZ 115190146 CPG-0351 Activo (a) 

AARÓN DAVID CASTILLO ROJAS 207210333 CPG-0352 Activo (a) 

RAFAEL GUILLERMO QUIROS QUIROS 304850180 CPG-0353 Activo (a) 

OSCAR JERMAINE SOLÍS ZÚÑIGA 206210330 CPG-0354 Activo (a) 

RAYMOND SERGIO SÁNCHEZ CASTILLO 106130212 CPG-0355 Activo (a) 

JOSÉ PABLO SÁNCHEZ DITTEL 304720732 CPG-0356 Activo (a) 

KRISTOPHER ANTONIO EBANKS MARROQUÍN 701610270 CPG-0357 Activo (a) 

JOAQUÍN ALFONSO MÉNDEZ ARGÜELLO 108340917 CPG-0358 Activo (a) 

GISELLA CRISTINA SALAS OPORTA 503930657 CPG-0359 Activo (a) 

OSCAR MARIO JIMÉNEZ JAÉN 603650421 CPG-0360 Activo (a) 

NÉSTOR RAÚL CÓRDOBA MARÍN 110690889 CPG-0361 Activo (a) 

ROBERTO JOSÉ MORA PALACIOS 701290313 CPG-0362 Activo (a) 

DARRIN VALERIO GRANADOS 110360084 CPG-0363 Activo (a) 

JOSÉ DAVID LORÍA VALVERDE 207730330 CPG-0364 Activo (a) 

KIMBERLY MELANIA ABARCA MONGE 304370606 CPG-0365 Activo (a) 

MAYNOR ANDRÉS ALFARO HERNÁNDEZ 303660539 CPG-0366 Activo (a) 

MARIE LUISE BEIER HIDALGO 901080842 CPG-0367 Activo (a) 

YAMILA CARVAJAL JALET 304990486 CPG-0368 Activo (a) 

GRACIELA BRENES BLANCO 205520026 CPG-0369 Activo (a) 

JORGE EDWIN CANALES AMPIÉ 503990077 CPG-0370 Activo (a) 

SUSANA AGUILAR BRENES 114500370 CPG-0371 Activo (a) 

EDGAR ESPINOZA CISNEROS 111080608 CPG-0372 Activo (a) 

OLGER STEVE VEGA ESPINOZA 503900984 CPG-0373 Activo (a) 

PAOLA ANDREA GONZÁLEZ RODRÍGUEZ 112970187 CPG-0374 Activo (a) 

MELISSA RÍOS SOLANO 114750062 CPG-0375 Activo (a) 
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CAROLINA ACOSTA QUESADA 401780476 CPG-0376 Activo (a) 

SANDRA SABORÍO PÉREZ 106780602 CPG-0377 Activo (a) 

EDGAR MÉNDEZ DURÁN  108680558 CPG-0378 Activo (a) 

OSCAR BARRIENTOS ORTIZ  603640944 CPG-0379 Activo (a) 

 HENRY QUIROS FALLAS 604000549 CPG-0380 Activo (a) 

MARÍA YARIELA CAMPOS BLANCO  402230199 CPG-0381 Activo (a) 

KARLA CRISTIANA CHAVES HIDALGO  205660633 CPG-0382 Activo (a) 

DANY ALBERTO VILLALOBOS VILLALOBOS  206430273 CPG-0383 Activo (a) 

EDGAR ALBERTO HERNÁNDEZ SOMARRIBA  1,55809E+11 CPG-0384 Activo (a) 

GEOVANNI SANCHEZ SILESKY  900540993 CPG-0385 Activo (a) 

ANDREY NICOA HERNÁNDEZ MEZA  112070225 CPG-0386 Activo (a) 

JORGE ARTURO SUAREZ MATARRITA  111410292 CPG-0387 Activo (a) 

JOSÉ FERNANDO PANIAGUA JIMÉNEZ  109280229 CPG-0388 Activo (a) 

SERGIO JOSE RAMIREZ MEZA  115650197 CPG-0389 Activo (a) 

MARIELA CARVAJAL CASTRO  206600136 CPG-0390 Activo (a) 

EVELYN SHAMIL SALAZAR VEGA  116560697 CPG-0391 Activo (a) 

VIVIANA PRISCILLA NOGUERA BONILLA  117050192 CPG-0392 Activo (a) 

HECTOR ESQUIVEL ALFARO  110270170 CPG-0393 Activo (a) 

YEINER BLADIMIR MOLINA FLORES  702520267 CPG-0394 Activo (a) 

JORGE DANIEL GARCÍA GIRÓN  1,17002E+11 CPG-0395 Activo (a) 

SEBASTIÁN ANTONIO BONILLA SOTO  117150819 CPG-0396 Activo (a) 

DEIVIS GERARDO GUZMÁN CORRALES  206780542 CPG-0397 Activo (a) 

MARIO ANDRÉS CORNEJO ROMERO  305010940 CPG-0398 Activo (a) 

MICHAEL BARQUERO AGUIRRE  115180839 CPG-0399 Activo (a) 

MARÍA VANESA GARCIA ALVARADO  206780142 CPG-0400 Activo (a) 

JASON SALAZAR ALVARADO  112000495 CPG-0401 Activo (a) 

KIMBERLY MARIELA CALDERÓN SÁNCHEZ  115390282 CPG-0402 Activo (a) 

RONALD ANDRÉS MENDOZA FERNÁNDEZ  115800669 CPG-0403 Activo (a) 

JORGE GUTIÉRREZ SALMERÓN 110440539 CPG-0404 Activo (a) 

HAZEL ANDREA GONZÁLEZ SOTO 113200610 CPG-0405 Activo (a) 

MELISSA MUÑOZ CHAVES 401870502 CPG-0406 Activo (a) 

CHARLIN VARGAS DELGADO 112290337 CPG-0407 Activo (a) 

YORLENY MARÍA CALVO ELIZONDO 114340865 CPG-0408 Activo (a) 

CATALINA MARCELA ARGUEDAS GONZÁLEZ 402000919 CPG-0409 Activo (a) 

ALEJANDRA MARÍA SEGURA PANIAGUA 113470070 CPG-0410 Activo (a) 

ANDREÍNA MONDRAGÓN RODRÍGUEZ 206990744 CPG-0411 Activo (a) 

DAIHAN VALERIA HERRERA MONGE 207220133 CPG-0412 Activo (a) 

HELBER GUILLÉN ARROYO 305080748 CPG-0413 Activo (a) 
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ESTEBAN ROJAS MURILLO 207400858 CPG-0414 Activo (a) 

DANIEL GUTIÉRREZ GONZÁLEZ 115950833 CPG-0415 Activo (a) 

HEINER VEGA SIBAJA 206230303 CPG-0416 Activo (a) 

PRISCILLA SÁNCHEZ VILLALOBOS 112010789 CPG-0417 Activo (a) 

FERNANDO DURÁN SÁNCHEZ 114020552 CPG-0418 Activo (a) 

LUIS ALEJANDRO VALENCIA PAEZ 800920880 CPG-0419 Activo (a) 

ALLAN RAMÍREZ VILLALOBOS 401240920 CPG-0420 Activo (a) 

GODOFREDO ROJAS MATA 304110354 CPG-0421 Activo (a) 

LAURA PÉREZ ORTÍZ 113530529 CPG-0422 Activo (a) 

EVY CAROLINA DELGADO MORA 115780618 CPG-0423 Activo (a) 

SHARON MARIELA CAMACHO SÁNCHEZ 702380781 CPG-0424 Activo (a) 

FERNANDO ANTONIO UJUETA BOLAÑOS 104280764 CPG-0425 Activo (a) 

JOSUÉ MELÉNDEZ MORALES 117140215 CPG-0426 Activo (a) 

CINTHYA MESÉN GRANADOS 702580480 CPG-0427 Activo (a) 

FABIOLA MADRIGAL MONTERO 402340642 CPG-0428 Activo (a) 

MARÍA JOSÉ ELIZONDO CAMPOS 207480819 CPG-0429 Activo (a) 

MAYKOL MENA UGALDE 401830283 CPG-0430 Activo (a) 

ANDRÉS STEVEN MASÍS CORTÉS 116630410 CPG-0431 Activo (a) 

LUIS ELMER VARGAS VILLALOBOS 111570960 CPG-0432 Activo (a) 

JOSE JAVIER ROJAS ARIAS 115780536 CPG-0433 Activo (a) 

KEILER MARÍN SANTAMARÍA 603870217 CPG-0434 Activo (a) 

LUIS EDUARDO QUESADA HERNÁNDEZ 206920958 CPG-0435 Activo (a) 

FABIÁN HERNÁNDEZ ASTORGA 304240294 CPG-0436 Activo (a) 

DANIEL GUTIÉRREZ HERNÁNDEZ 115860191 CPG-0437 Activo (a) 

JENNIFER DE LOS ÁNGELES VARELA 

CARBALLO 402340924 CPG-0438 
Activo (a) 

JOSÉ ALEJANDRO CASCANTE CAMPOS 113100955 CPG-0439 Activo (a) 

GIOVANNI BRENES GÓMEZ 112700872 CPG-0440 Activo (a) 

PAULO BERMÚDEZ MORALES 109750832 CPG-0441 Activo (a) 

HANNIE LORENA ACHÍO FUENTES 401330540 CPG-0442 Activo (a) 

 

 

 

 

 

 


